
Né en 1973
01500 Saint Maurice De Rémens 
Plus de 10 ans d'expérience
Réf : 1001141223

Conducteur de travaux / charge d'affaires

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat, dans toute la France, dans le Bâtiment.

Formations

1990 : 
/ obtention du cap et du bep bâtiment finitions alfred de musset (villeurbanne). + / niveau bts bâtiment second
oeuvre lycées roger dechaux (sassenage). + obtention de l'habilitation chimique et pétrochimique interfora st
fons + stage de gestion et de facturation la chambre des métiers du rhone

Expériences professionnelles

2010 - 2010 :
Chargé / Chargée d'affaires de la construction
/ conducteur de travaux/chargé d'affaire dans l'entreprise desautel

2008 - 2008 :
Artisan / Artisane peintre en bâtiment
/ gérant de sarl plâtrerie peinture neuf et rénovation

/ à ce jour :
Conducteur / Conductrice de travaux gros oeuvre
/04 conducteur de travaux sd oeuvre dans la société victoria gerland

/ à ce jour :
Pilote de chantier
/99 chef de chantier dans l'entreprise docampo irigny.

/ à ce jour :
Ouvrier / Ouvrière cordiste
/96 chef de chantier dans l'entreprise crea bron. /93 salarié dans l'entreprise pesenti freres venissieux . cap bep
niv bts

Langues

Français (Oral : maternelle / Ecrit : expérimenté)

Atouts et compétences

- Étude de projet.



- Établissement de devis. 

- Demande de chiffrage fournisseurs et sous traitants. 

- Mise en place et démarrage de chantiers. 

- Parfaite connaissance des travaux à réaliser. 

- Gestion du personnel et approvisionnement des chantiers (logistique). 

- Gérer les aléas des chantiers. 

- Organiser et animer les réunions de chantiers. 

- Valider la qualité des travaux des équipes ainsi que ceux des sous traitants.
 
- Recruter du personnel permanent ou intérimaire. 

- Être en interface avec les différents corps de métiers. 

-Planifier les interventions avec les différents corps de métiers. 

- Veiller aux modifications des plans initiaux. 

- Être à l'écoute des clients et s'assurer de la compréhension des intervenants. 

- Participer aux essais et aux réceptions de chantiers. 

- Gérer le personnel intervenant selon les délais impartis. 

- Établir les PV de réception et lever les réserves
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