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40600 Biscarrosse

Plus de 10 ans d'expérience
Réf : 1007012156

Responsable hse

Objectifs

EVOLUER DANS L ENTREPRISE

Ma recherche

Je recherche un CDI, dans toute la France avec une rémunération entre 2000 et 2500 euros, dans le Controle
technique et sécurité.

Expériences professionnelles

2010 :
VRP
reponsable proget evrp

2007 :
Animateur / Animatrice QSE - Qualité Sécurité Environnement BTP
animateur ghse

Langues

Frangais (Oral : maternelle / Ecrit : expérimenté), Anglais (Oral : courant / Ecrit : intermédiaire)

Atouts et compétences

&#61656;Maitrise Normes MASE et ISO 14001.
&#61656; 1Maitrise réglementaire ICPE, PPI, Code de Travail et de I'Environnement, REACH, ATEX, SGH.

&#61656;JAnimateur formateur PRAP (CRAMA), Initiation aux premiers secours (SST).

&#61656; 1Amélioration de I'ergonomie et des conditions de travail : analyse des situations de travail et proposition

d'actions pour améliorer les postes.

&#61656;1Prévention des troubles musculo-squelettiques (TMS).

&#61656;1Gestion de I'urgence : définition et optimisation du Plan d'Organisation Interne (POI) a partir des études
de danger et des retours d'expérience, entrainement des équipes d'intervention (ESI) et préparation des exercices.

&#61656;1Prévention des risques d'incendies : application des régles de sécurité incendie (sprinklers, détection,
stockage), interface avec l'assureur et la DREAL, conduite d'audit.

&#61656; ] Maitrise de 'AMDEC, HACCP, 5 S, ADC, PDCA, MPR, Lean 6 Sigma.

&#61656; 1Maitrise des outils informatiques et outils de mesure bruits - poussiéres - éclairages- substances



toxiques.

*[JAudit systeme, machine et amélioration continue.
*[1Veille réglementaire.

*[I1Mise en place du document unique.

*[JAnimateur de réunion CHSCT et comité de pilotage.
*[1Gestion des EPI et pilotage d'action de prévention.
*JAnalyse des accidents et des risques.

*[JRéalisation des plans d'actions.

«[JCommunication interne et séminaire.

Permis

Permis B

Centres d'intéréts

JUDO
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