CHEF D'EQUIPE PLOMBIER - CHAUFFAGISTE /
RESPONSABLE SECTEUR PLOMBERIE

Né(e) en 1972 - 92500 Rueil-Malmaison - 0 a 1 an d'expérience - Réf. 106151153

Objectif

toujours progresser profesionnellement et acquérir de nouvelles connaissances

Ma recherche

Contrat recherché : CDI

Zone : Pays de la Loire

Mobilité : sur toute la région
Rémunération : entre 2000 et 2500
Secteur : Batiment

Formations

1989
cap installation sanitaire et thermique session

Expériences professionnelles

2011 - 2011 — Chef/ Cheffe d'équipe chauffagiste

ce jour société emcr colombes chef d equipe responsable secteur plomberie chauffage

2007 - 2007 — Monteur / Monteuse en plomberie chauffage

entreprise du batiment tony rueil malmaison chef d equipe responsable secteur plomberie chauffage
2007 - 2007 — Agent / Agente de thermalisme

société alpha therm poissy

1994 - 1994 — Dépanneur / Dépanneuse de chaudiéres domestiques

société esys montenay sa villeneuve la garenne plombier chauffagiste

1992 - 1992 — Dépanneur / Dépanneuse de chaudiéres domestiques

société montenay sa versailles plombier chauffagiste maintenance climatique société energie maintenance
paris plombier chauffagiste maintenance chaudiere vapeur

Langues
Francais (maternelle), Anglais (courant), Italien (courant)

Compétences

. Autonomie - initiative - rigueur,

. sens des responsabilités et de 'organisation,

. maitrise du personnel et de la gestion d'équipe,

. maitrise des devis,

. maitrise des codts des chantiers et travaux,

. trés bon relationnel clientéle,

. disponible et polyvalent,

. parfaite maitrise de tous travaux de plomberie méme a technicité complexe,
. connaissance parfaite des chantiers neufs et réhabilitation,
. parfaite lecture de plan,

. capacité a prendre des décisions d'urgence,

. capacité a former des apprentis ou nouvelles embauches,
. suivi des chantiers, commandes et livraisons ,

. tenue des documents d'exécution.



Loisirs
bricolage mecanique moto lecture velo balade

Fiche anonyme — l'identité et les coordonnées du candidat sont communiquées aux recruteurs qui en font la demande
sur pmebtp.com.



