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Chef de chantier / chef d'équipe

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat, sur la France et étranger, dans l'Environnement.

Formations

2003 : 
brevet de technicien supérieur en aménagement du paysage + brevet professionnel agricole en travaux
paysager + baccalauréat général permis b

Expériences professionnelles

/ à ce jour :
Chef / Cheffe d'équipe d'entretien des espaces verts
depuis sept. responsable d'équipe societe greenworks, bruxelles conduire et gérer une équipe dans l'entretien
des espaces extérieurs de bâtiments européens établir des devis pour des jardins particuliers, répondre des
appels d'offres

/ à ce jour :
Employé / Employée de rayon jardinerie et animalerie
responsable en jardinerie pepinieres de boitsfort, bruxelles plantes vivaces, poteries, livraison et entretien du
matériel suivre l'état des stocks, établir les commandes, choisir les gammes de plantes et de pots réceptionner,
étiqueter et mettre en pépinière et en rayon les articles réaliser l'entretien des plantes en pépinière et veiller leur
bon état phytosanitaire conseiller les clients dans leurs achats et leurs projets de jardin répondre aux courriers,
demandes et plaintes des clients et fournisseurs, gérer les imprévus établir les plannings de livraison, contrôler
les chargements et le respect des horaires planifier l'entretien des matériels de jardin, diagnostiquer les pannes,
réparer ou faire réparer assister ou remplacer les collègues dans leurs missions sein de l'entreprise utiliser tous
les outils de communication et de bureautique nécessaires

/ à ce jour :
Adjoint / Adjointe technique (espaces verts)
responsable régie espaces verts communale région parisienne planifier et faire exécuter l'entretien des espaces
verts communaux encadrer, organiser réorganiser et contrôler le travail des équipes pluridisciplinaires du
service, jardiniers, cantonniers et gardiens de square ( jusque 25 personnes ) recruter de nouveaux agents,
planifier les congés, gérer les conflits internes concevoir des outils de suivis des travaux des différentes équipes
création d'une base de données technique des sites gérés veiller respect des règles d'hygiène et de sécurité
créer des projets d'aménagement par photomontage suivre le travail des entreprises titulaires des marchés
répondre aux courriers et aux demandes des riverains et des élus

/ à ce jour :
Superviseur / Superviseuse de chantier
chef de chantier, chef d'équipe missions interimaires mettre en oeuvre les projets de jardin suivant les plans et
documents techniques fournis pour des particuliers, des sièges d'entreprises et des espaces publiques.
organiser et hiérarchiser les différentes tâches réaliser, commander les coordonner le personnel et les engins,



veiller respect des règles de sécurité participer aux réunions de chantier, être le référent de l'entreprise auprès
des clients

/ à ce jour :
Apprenti / Apprentie paysagiste
apprentissage jacques roussel sa créer et entretenir des jardins et espaces verts, gérer du personnel, conduire
des engins sur des sites tels que le parc du château de versailles ou le haras de jardy assister les différents
membres de l'entreprise et le chef d'entreprise apprendre les métiers, de jardinier jusque gestionnaire de
chantier découvrir et utiliser les outils et matériels sur le terrain et en bureau

Langues

Français (Oral : maternelle / Ecrit : expérimenté), Anglais (Oral : courant / Ecrit : intermédiaire), Allemand (Oral :
courant / Ecrit : intermédiaire), Italien (Oral : courant / Ecrit : intermédiaire)

Atouts et compétences

Internet, Windows, Office (word,excel,outlook...),OpenOffice
Connaissance de logiciels techniques: photoshop, designware, autocad...

Centres d'intérêts

élever mon enfant, promenades en famille, visite de jardins, randonnée à vélo, mécanique vélo, lecture de Bandes
Dessinées et romans...
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