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Directeur

Objectifs

Me réaliser professionnellement, dans des fonctions de management et de gestion de projet. 

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat, dans toute la France avec une rémunération  plus de 3000 euros, dans le
Bâtiment.

Expériences professionnelles

2011 :
Conseiller commercial / Conseillère commerciale auprès d'une clientèle d'entreprises
consultant commercial imerys céramics france mission prospection commerciale, pour des co produits, sur de
nouveaux secteurs géographiques et d'applications. propositions d'organisation.

2009 :
Chef / Cheffe d'exploitation de gisement
directeur ctso et tpso (34) groupe basaltes management de 60 personnes 400 kt ca de 3m€ et de 12 m€
tentative de sauvetage de la carrière en fin de gisement et d'autorisation. restructuration complète des sociétés.
obtention d'une prolongation de 6 mois de l'exploitation. suite la fermeture de la carrière gestion des
licenciements économiques, organisation des travaux de réaménagements et de mise en sécurité du site.

2005 :
Gérant / Gérante de mess
directeur snc mgm sablières réunies (31 et 82) management de 31 personnes 1,6 mt ca de 15 m€ sur 5 sites.
actionnaires groupe malet, garrouste et fils, groupe cemex missions direction générale de l'entreprise.
management des cadres (1 responsable administratif et comptable, 1 responsable commercial, 1 responsable
d'exploitation). définition de la stratégie foncière, politique commerciale, investissements, production, ressources
humaines, représentation auprès de l'ensemble des acteurs (mairies, départements, région, administrations).
reporting aux associés.

2003 :
Ingénieur chargé / Ingénieure chargée d'affaires contrôle technique de construction (CTC)
ingénieur carrière colas sud ouest (46) management de 10 personnes ca 1,5 m€ missions gestion et
développement de la société scmc (groupe colas), action commerciale, production, entretien, gestion du
personnel, investissements, animation qualité environnement et sécurité, reporting groupe.

1999 :
Chef lamineur / Cheffe lamineuse en métallurgie
responsable des sites de broyage et des travaux neufs denain anzin minéraux (66) management de 16
personnes ca 2,2 m€ sur 4 sites. missions gestion de deux usines de broyage feux continu approvisionnements,
planning de production, maintenance, gestion des contrats avec les clients. responsable coordination denain



anzin minéraux (portugal) 40 personnes ca 12 m€ missions coordination des trois filiales locales, mise en place
du reporting groupe en france. développement commercial des produits importés

Langues

Français (Oral : maternelle / Ecrit : expérimenté), Anglais (Oral : courant / Ecrit : intermédiaire), Espagnol (Oral :
courant / Ecrit : intermédiaire)

Atouts et compétences

Management
Gestion d'équipes (60 personnes) en multi-sites, Gestion de cadres, Représentation de la direction auprès des
instances de représentation des salariés (CHSCT, CE,…), Recrutement/Restructuration,
Mise en place et réalisation des entretiens individuels

Financier
Préparation et suivi de budgets, Suivi financier et économique, Négociation et mise en place d'emprunts, Reporting,
Analyse financière, Gestion de trésorerie

Commercial
Définition de politique commerciale, étude de marché (Privé/Public), Prospection, Définition d'offre/Réponse à appel
d'offre, Négociation / Suivi clientèle des grands comptes, Définition des règles de suivi des encours, Gestion du
risque client

Production/Maintenance
Gestion de production à feu continu, Optimisation de process industriel, Organisation de la maintenance, des
travaux neufs, Gestion des achats et approvisionnements, Qualité/Sécurité/Environnement : Maitrise des normes
ISO 9001, 14001 et OHSAS 18001 (mise en place, animation, audit)

Permis

Permis B

Centres d'intérêts

Raids Moto, Voile, Ski
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