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Technicien supérieur en maintenance industrielle / chef de groupe

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat, sur toute la région Ile de France, dans le Bâtiment.

Formations

6161 : 
 technicien supérieur en maintenance industrielle ; iset mahdia

6161 : 
 thème du projet de fin d'études création d'un logiciel de dimensionnement des échangeurs de chaleur

06/2007 : 
bac+3 diplôme universitaire technologique

Expériences professionnelles

2011 - 2011 :
Responsable environnement et sécurité chantier
 engagé titre de chef de groupe de la maintenance sein de la société s.o.r.i.l, puis l'intérim du chef de
processus maintenance  chef d'atelier sein du groupe pizzorno environnement (société française spécialisée
en services d'environnement) et ce depuis (gestion de stock pièces de rechange et carburants, maintenance
préventive, suivie et exécuté les taches diagnostique et réparation des engins caterpilar

2008 - 2008 :
Technicien / Technicienne frigoriste
 engagé titre de formateur (a.f / ) centre de formation professionnelle et de promotion de travail indépendant de
tozeur, pour assurer des cours théoriques et pratiques pour les spécialités électromécanique chaud froid
maintenance industrielle.  dépannage et maintenance sur matériels frigorifiques chambres froides positives
chambres froides négatives armoires froides cellules de refroidissement tours réfrigérées

2006 - 2006 :
Chief Technical Officer - CTO
 stage technicien c.r.d.a tozeur (mois de )

2005 - 2005 :

 stage d'initiation c.p.g gafsa (mois de )

Langues

Français (Oral : maternelle / Ecrit : expérimenté), Anglais (Oral : courant / Ecrit : intermédiaire), Arabe (Oral : courant
/ Ecrit : intermédiaire)



Atouts et compétences

CONNAISSANCES INFORMATIQUES :
&#61636; Système d'exploitation : Windows 98, 2000, XP
&#61636; Bureautique : Word, Excel, Power point
&#61636; Programmation : Visual Basic
&#61636; Parfaite maîtrise de l'outil Internet

Permis

Permis B

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

http://www.tcpdf.org

