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28100 Dreux
5 à 10 ans d'expérience
Réf : 1111041035

Directeur d'agence/ directeur des ventes / responsable de secteur

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat, dans toute la France, dans le Bâtiment.

Formations

2001 : 
cqpm conducteur de système de production automatisé,

1999 : 
cqpm électromécanique,

1999 : 
habilitation électrique b1 ,

1997 : 
bts comptabilité gestion ,

1996 : 
bac science et technique du tertiaire, comptabilité,

1994 : 
bep cap action commerciale et comptable,

Expériences professionnelles

2011 - 2011 :
Magasinier / Magasinière gestion de matériels -armée-
(depuis ) laho equipement (groupe loxam), responsable d'agence, gestion d'un centre de profit, management de
4 personnes verneuil sur avre, puis mutation interne chartres, management de 7 personnes (un commercial, un
adjoint, 2 chauffeurs, un chef d'atelier…), gestion d'un porte feuille client, prospection et visites chantiers,
négociations et accords tarifaire hors accords cadres, gestions des charges, maîtrises des coûts, commandes et
gestion des pièces détachées et approvisionnement magasin, ventes de matériels et de consommable, gestions
des litiges,…

/ à ce jour :
Chef / Cheffe de segment produits d'assurances
(d' ) prosimo (filiale d'arcelor mital), attaché commercial, vente de bandes refendues (aciers nus et revêtus),
gestion d'un porte feuille client sur la france entière, prospects, suivi et lancement en production, suivi logistique
avec définition des priorités, gestion des litiges et des impayées.

/ à ce jour :
Responsable de location immobilière
(dreux, de ) loxam responsable de location (adjoint responsable d'agence), gestion des clients, facturation,
contrat de location, gestion des livraisons et des reprises de matériel, gestion du stock, offres, prospects,



gestions des litiges, management de 3 personnes.

/ à ce jour :
Serrurier / Serrurière du bâtiment
(chartres ; ) huis clos commercial, dans le domaine de l'ouverture fermeture de l'habitat.

Langues

Français (Oral : maternelle / Ecrit : expérimenté), Anglais (Oral : courant / Ecrit : intermédiaire), Espagnol (Oral :
courant / Ecrit : intermédiaire)

Atouts et compétences

Divers formations :	
-     PAP1, comptabilité propre à Philips en 2003,
-	Risques chimiques
-	Brevet de secourisme du travail.
-	Stage au lycée Rotrou, 8 semaines, dans le cadre du BTS
-	Stage à Philips EGP, 5 semaines, dans le cadre du BEP,
-	Divers formation (autorisations de conduites) de tout engin BTP,
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