RESPONSABLE GERANCE SYNDIC

Né(e) en 1968 - 84800 isle sur la sorgue - 1 a 3 ans d'expérience - Réf. 1112080756

Objectif
poste d'encadrement dans le domaine de la gestion immobiliére au sein d'un grand groupe.

Ma recherche

Contrat recherché : CDI
Zone : PACA

Mobilité : sur toute la région
Rémunération : plus de 3000
Secteur : Immobilier

Expériences professionnelles

2011 - 2011 — Courtier / Courtiere en préts immobiliers

courtier en préts immobilier département vaucluse montage plan de financement et accompagnement la
signature de l'acte authentique du projet d'acquisition pour les particuliers, spécialisé client d'esh (primo
accession, rachat, travaux, montage relais, in fine,...).

2007 - 2007 — Assistant / Assistante de gestion syndic immobilier

responsable d'agence (aix en provence 13) chez quadral immobilier (création). gérance, syndic. sur lyon,
gestionnaire syndic de 65 immeubles ( lots), sur aix en provence, développement de I'agence dans le 13, 84
et 06. gérance et syndic pour le compte d'institutionnels (fonciére logements, esh, fonciere des régions) et
pour le particulier. organisation des ag, relations avec conseils syndicaux, gestion des budgets immeubles,
suivi et réception des travaux, réception immeubles neufs, attribution de logement, suivi clients.

2006 - 2006 — Responsable d'agence en gestion locative

responsable d'agences (57). batigere sarel agences de fameck et uckange gérant logements situés en zus
avec une équipe composée de 12 collaborateurs. encadrement d'une équipe de 12 personnes sur 2 sites.
respect des objectifs opérationnels de I'agence vacance, impayés, budget. suivi d'un projet de réhabilitation
(60 logts)en cours et d'un projet anru sur uckange, représentant la société aupres des institutionnels locaux
(mairies, associations locataires, régies de quartiers, etc) et des entreprises.

2003 - 2003 — Responsable d'agence en gestion locative

responsable agence (agence d'essey les nancy 54) batigere nancy. agence de 25 personnes gérant
logements (dont 500 logts situés en zus) implantés sur 13 communes de l'agglomération nancéenne. suivi
d'un projet anru de 200 logements sur saint max, 9,240 m€ de quittancement annuel représentant la société
aupres des institutionnels locaux (mairies, associations locataires, régies de quartiers, etc) et des
entreprises. membre du chsct et c.a de batigére nancy

1992 - 1992 — Comptable de gestion locative

contrdleur de gestion et responsable des charges opac de la moselle (metz) elaboration et suivi des
indicateurs de gestion et différents tableaux de bord. vérification du quittancement mensuel de 12000 unités
louées et 3 m€ mensuels. elaboration et suivi d'un budget charges de 8,5 m€ par an. refonte de la méthode
de détermination des charges salariales récupérables et étude des provisions de charges.

Langues

Francais (maternelle)

Compétences

Gérance de parcs immobiliers pour grands comptes,

Gestion d'équipe (25 personnes),

Gestions de projets (ANRU / démolition - reconstruction),

- organisation des AG et conseils syndicaux

Elaboration et suivi des budgets de fonctionnement et de travaux (entretien courant / réhabilitation)
montage et recherche de financements acquisitions immobiliéres,
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Fiche anonyme — l'identité et les coordonnées du candidat sont communiquées aux recruteurs qui en font la demande
sur pmebtp.com.



