Né le 15/04/1968

34300 Cap D'agde

Plus de 10 ans d'expérience
Réf : 1205171847

Conducteur de travaux / chef de chantier

Objectifs

Mon objectif - aprés avoir évolué a I'étranger - est aujourd’hui de travailler a un poste de responsabilité dans ma
région.

Ma recherche

Je recherche un CDI, dans toute la France avec une rémunération entre 2500 et 3000 euros, dans le Batiment.

Formations

2008 :
1998 :

Expériences professionnelles

2003 - 2003 :

Ouvrier / Ouvriére cordiste

j'étais chef de chantier pour I'ets alto, basée sur grenoble et ce entre et . je travaillais dans le montage de lignes
de vie et équipements de sécurité individuelle collective, l'installation de pylones de télécommunication et de
paratonnerre. je travaillais en déplacement national.

1999 - 1999 :

Chef / Cheffe d'équipe d'installation industrielle

j'étais chef d'équipe pour I'ets gamesystem, basée sur grenoble et ce entre et . je travaillais également dans le
montage de lignes de vie et équipements de sécurité individuelle et collective. je travaillais en déplacement en
europe (france, belgique, italie, espagne, angleterre).

1997 - 1997 :

Electricien / Electricienne du batiment

j'étais électricien pour l'ets ams electricité, basée sur grenoble et ce entre et . j'effectuais I'electricité en batiment
(tertiaire) et industrielle, et faisais les cablages armoire.

/ ace jour:

Exploitant / Exploitante de parcours acrobatique en hauteur

je travaille actuellement comme conducteur de travaux pour l'ets hc delta pirineus, basée en andorre et ce
depuis . le domaine d'activité dans lequel je travaille est principalement autour du forage travaux acrobatiques
sur corde et en grande hauteur (confortement de falaises, pose de micro pieux pour les fondations de batiment,
montage de systemes d'avalanches en haute montagne). je travaille en déplacement international (espagne,
france, dom tom principalement).

Langues




Francais (Oral : maternelle / Ecrit : expérimenté), Espagnol (Oral : courant / Ecrit : intermédiaire)

Atouts et compétences

- Manageriales: pour une équipe entre 5 a 10 personnes.

- Techniques: pour la gestion et le suivi des chantiers.

- Problem-solving: adaptation des moyens et des ressources sur les différents chantiers, afin de respecter les délais
et les budgets impartis.

Permis

Permis A, Permis B, Permis C, Permis D, Permis E

Centres d'intéréts

Mes loisirs sont principalement la lecture, I'informatique et le bricolage.
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