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Responsable technique

Objectifs

- Montré ce que je sait fait et apprendre

Ma recherche

Je recherche un CDD, sur toute la région Languedoc Roussillon avec une rémunération  entre 1500 et 2000 euros,
dans le Génie civil et travaux publics.

Formations

Certificat de sauveteur secouriste du travail

Expériences professionnelles

Septembre 2011 à Septembre 2012
Responsable technique à la Croix Rouge Française en RCA Entant que sourcier géobiologue je travaille sur
tous type de terrain et de recherche (eau, minerais, et autre Je travaille aussi bien sur carte (topo ou aérienne)
que sur le terrain Préparation et évaluation d'un chantier de 70 forages Devis d'achat des 70 pompes neuves
Evaluation des pompes a motricité humaine existante dans la zone Prévision des points de forages Devis et
achat des pièces de rechanges des pompes défectueuses Réfection de pont Devis et prévision de construction
de latrine double fosse pour des écoles Devis pour la réfection des centres de santé Devis de divers structures
béton Remise en état du parc automobile et des générateurs Conseiller technique pour différent programme

Janvier 2011 à juillet 2011
Référent et Evaluateur Hydraulique, Grand Nord-Kivu (RDC), pour Solidarités International Evaluation EHA
(Eau, Hygiène et Assainissement) : deux ont abouti et six en attente (dont la ville de Butembo, 700 000
personnes) Recherche de sources ( je suis sourcier et géobiologue ) Etude piézométrique, cartographie, dessin
des ouvrages… Devis de construction (réservoir, dimensionnement de réseau, borne fontaine, hyper-borne
fontaine, latrine, douche durable, incinérateur, fosse à placenta, pont, etc.). Responsable des évaluations sur 90
km de pistes (réfection de piste, pont, grainage…)

Juin 2010 – Décembre 2010
Responsable Programme (Eau, Hygiène, Assainissement) pour le Programme Mohangui (1 000 000$) et
Intervenant Technique sur le programme AGEP II et III pour Solidarités International Mohangui : Construction et
protection des sources, bac décanteur et brise charge Construction de réservoir 80 et 60 m3 Etude
piézométrique pour la pose de 45 km de réseau gravitaire Recherche des sources pour ce projet Construction
des 150 bornes fontaine Construction de 40 latrines durables double fosse Réaménagement et construction de
source AGEP (Adduction Gravitaire en Eau Potable) : Réparation et maintenance de la station de pompage de
Béni (AGEP) Maintenance et résoudre les problèmes technique du réseau de Béni (AGEP) Redimensionnement
des hyper-bornes fontaine de Béni (AGEP)

Mars 2006 – Mai 2010
Fonctionnaire territorial, Chef de Service Service AEP : Responsable projet suivi et réalisations des travaux
Responsable du parc compteurs Construction et gestion des réseaux d'eau potable. Maintenance fontaines et
poteaux incendie Etudes piézométriques Entretien des réservoirs d'eau potable Service Assainissement :
Responsable de projets, suivis et réalisations des travaux Gestion des réseaux Etude et résolution des



dysfonctionnements des réseaux Gestion station d'épuration

2000 - 2006 : Gérant d'une société artisanale de maintenance A.E.P., Réseau Assistance, Brive-la-Gaillarde
Maintenance les réseaux d'adduction d'eau potable sur 10 départements Diagnostics des réseaux AEP Vente
de matériel, entretien des réseaux AEP de 180 clients (Mairies, Syndicats) Gestion administratives : traitement
du courrier, rédaction des comptes-rendus… Création de dossiers clients et suivi des demandes d'interventions.
Création de devis. Connaissance des outils informatiques (Internet, Word). Gestion des plannings. 1996 - 2000 :
Collaborateur pour la société Réseaux Assistance Recherche de fuite et désinfection des réservoirs (Réseaux
Assistance) Chef d'entreprise (CCI/Corrèze) 1996 - 1996 : Responsable Technique : Pose et contrôle des
centrales de traitement d'eau en Tunisie 1996 - 1994 : Sous Officier de carrière Brive la Gaillarde 126ième RI
Gestion et organisation et organiser les chantiers en travaux publics, animation d'une section de 30 personnes
gestion d'un parc de matériel en travaux publics nécessaire aux chantiers 1994 - 1991 : Sous Officier de carrière
Allemagne Speyer 10ième RG Gestion et formation d'un groupe de 40 personnels 1991 - 1981 : Sous Officier de
carrière Montauban 17ième RGP Gérer et instruire une section de 30 personnes en formation intensive pour la
préparation aux examens militaires Mise en place de réseau d'eau pour les interventions d'urgences Former au
déminage, désobusage et dépiégeage le personnel militaire et civil Intervenir au Tchad, RCA pour le traitement
de l'eau et au Liban, aide humanitaire au camp de Chabra et Chatila, et autres Déminage, désobusage et
dépiégeage dans le cadre de l'ONU.

Langues

- Française parlé: scolaire / écrit: notions

Atouts et compétences

Civil :
Chef d'entreprise 2000 CCI Corrèze

Militaire :
Traitement d'eau petite et grosse unité (7m3/h) 17ème RGP Montauban
Instructeur 17ème RGP Montauban
Conducteur engins TP école application Génie/La Valbonne
Certificat technique militaire 1er et 2ième degré 17ème RGP/ Montauban
Brevet de parachutiste Pau  (Expert)

Permis

Permis VL /PL/SPL

Centres d'intérêts

- Randonné
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