Né le 06/05/1974

57200 Wiesviller

Plus de 10 ans d'expérience
Réf : 1210160932

Technico-commercial

Objectifs

* Développer et gérer un portefeuille client

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat, dans toute la France, dans les Services Commerciaux.

Expériences professionnelles

2012 -2012:

Puériculteur / Puéricultrice responsable de halte-garderie

sept. technicien de maintenance société poujol est . abattoirs de sarreguemines * mission maintenance curative
et préventif ensemble du site, chaine d'abattage, locaux et gestion des piéces de rechange. fév. juil. technicien
de maintenance société sarplast industrie. intérimaire. * mission maintenance curative et préventif presses
injectée et machines d'assemblage, gestion des piéces de rechange. fév. agent commercial b b mandant société
stulb fabricant de fenétres en allemagne. départements 55, 08, 02. * mission développer l'activité de la société.
créer, développer et animer un portefeuille clients. activités prospection, suivi de la clientéle, chiffrage de projet,
assistance technique et commerciale

2009 - 2009 :

Contrdleur / Contrbleuse technique en métallurgie

continental france snc sarreguemines. * responsable secteur maintenance dans l'atelier de vulcanisation.
mission garantir la fiabilité des équipements. activités suivi et analyse des indicateurs de performance.
recherche et analyse des dysfonctionnements. définition et mise en oeuvre des actions correctives, des plans
préventifs et des travaux lors des arréts usine. pilotage des groupes de travail, préparation et suivi des
interventions, participation la mise en place des nouveaux équipements. coordination avec les fournisseurs.
amélioration de la production par la méthode tpm. proposition et réalisation des améliorations machines. apport
d'un appui technique aux services production et qualité. * gestion des colts de maintenance. management du
personnel technique.

2007 - 2007 :

Technicien / Technicienne contréle qualité en industrie

* technicien process dans I'atelier de vulcanisation. * mission garantir les résultats qualité du service et améliorer
le process. * activités réalisation des actions d'amélioration produits, process et d'organisation. mise en place
des nouvelles références produits. réalisation des documents de fabrication, des modes opératoires et contréle
de leur conformité d'application. identification et analyse des dysfonctionnements, définition des actions
correctives et suivi de leur mise en oeuvre. apport d'un appui technique aux services qualité, études et
production. audition des services suivant la norme qualité ts16949.management remplacement du chef de
service.

2001 - 2001 :
Electronicien / Electronicienne de maintenance d'équipements de production
electromécanicien dans le service amélioration machine. mission réduire les temps d'asservissement sur les



machines de production. * activités amélioration du cycle machine, diagnostic et dépannage des équipements.
lecture des documents techniques. utilisation des programmes siemens s5 s7 et télémécanique. optimisation de
la régulation vapeur.

1996 - 1996 :

Caissier / Caissiére de station-service

stage d'étude dans de service maintenance de I'entreprise sesa sarreguemines. * mission dépannage des
machines de production. travail saisonnier hypermarchés cora. * animation vente et remplissage des rayons.
supermarché maxicoop de bitche. * responsable de la station service. w b s kleinblittersdorf (fabrication de
fenétres et de portes). * ouvrier de production.

Langues

Francais (Oral : maternelle / Ecrit : expérimenté), Anglais (Oral : courant / Ecrit : intermédiaire), Allemand (Oral :
courant / Ecrit : intermédiaire)

Atouts et compétences

* Connaissances en informatique : Word, Excel, Power point. Lotus Notes, SAP module PM, Hercule pro.

Permis

Permis B

Centres d'intéréts

* Sport en association : Football.
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