Né en 1971

92260 Fontenay Aux Roses
3 a 5 ans d'expérience

Réf : 1212270957

Responsable transport logistique

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat, sur toute la région lle de France, dans le Batiment.

Formations

- BTS en Transport Logistique a I'AFT-IFTIM PARIS (2005-2006)

- BEP A.C.C. (Administration Commerciale et Comptable). (1990)

- CAP E.S.A.C. (Employé des Services Administratifs et Commerciaux). (1990)
- CFP Conducteur Routier option Voyageurs M138 (1999)

- Formation de conducteur Poids Lourd. (1997)

Expériences professionnelles

2008

Responsable Transport, Atelier, Service Achats, Location, Magasin et Dép6ts SA LES TRAVAUX PARISIENS a
VITRY SUR SEINE (2008 a 2010), Travaux Publics (Entreprise certifiee ISO 9001/14001/18000) PME de 70
personnes (FILIALE VEOLIA)

2006
Adjoint d'Exploitation SA DRAGUI-TRANSPORT GROUPE PIZZORNO a L'HAY LES ROSES (2006), collecte et
transport des déchets, 70 personnes

2006

Stage de mise en application la RATP sur le métier de technicien en transport de personnes Centre Bus de
Malakoff (500 personnes.). Graphicage, habillage, roulement, prépaie, régulation, assistant d'un responsable
d'Exploitation de ligne. Elaboration d'un rapport sur I'accidentologie.

1997
Chauffeur poids lourd (BTP bras de grue et Messagerie) et Conducteur de Car (1997 a 2005)

1989
Employé de bureau / réceptionniste a la SERNAM (1989 et 1990) Gare SNCF 59600 MAUBEUGE

Langues

- Notion Anglais, Arabe (courant) parlé: scolaire / écrit: notions

Atouts et compétences

- Gestion main-d'oeuvre, management de chauffeurs (4PL et 19VL), d'ouvriers de chantier, d'un mécanicien, deux
magasiniers et du personnel intérimaire



- Maitrise des achats et livraisons, négociation des tarifs sur I'achat, la location du matériel BTP camions, VL 20m3
et du gasoill

- Gestion du matériel chantiers, des équipements de contréle de mesure d'essai et du matériel de sécurité (type EPI,
détecteur de gaz, palan, stop chute, harnais, extincteur, cable, élingue et compresseur)

- Gestion et élaboration des factures a la location internes (Budget annuel de 500 000 euros)

- Bonne connaissance du milieu du BTP (chantiers en terre, canalisation, engins de levage), de la collecte des
déchets

- Gestion de la flotte 36 véhicules (5PL, 31VL) et 21 engins TP (types compresseurs, pilonneuses, plaques
vibrantes dont le suivi des contrdles obligatoires, des entretiens mécaniques, assurances et des téléphones)

- Elaboration de planning chauffeurs, prépaie, régulation trafic, gestion de flux, assistant d'un Responsable de ligne
et graphicage, habillage des tournées et des lignes

- Relation avec les agences d'intérim et les sociétés de location pour la location de véhicules PL benne et VL en
fonction des besoins du service

- Connaissance de la réglementation du transport routier, voyageur et du chrono-tachygraphe numérique et de la
géographie d'lle de France

- Maitrise : Word, Excel, PowerPoint, Internet explorer, AS 400, connaissance Logiciel HASTUS et Ordicar et facile
adaption relativement a des logiciels interne

- Mise en oeuvre du plan qualité Q.S.E. de I'Entreprise

(Expert)

Centres d'intéréts

- Course a pied, club volley Ball.
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