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Nicolas V. - Né le 06/03/1970
33127 Saint-jean-d'illac

14 ans d'expérience

Réf : 1301081117

S

>.

Responsable d'affaires / chef d'agence

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat, en Aquitaine, dans le Génie civil et travaux publics.

Formations

Ingénieur
Maitrise "Sciences de I'Ingénieur"

Expériences professionnelles

2011

Chef de Centre Lignes et Réseaux ; CEGELEC o Réaliser un audit de gestion d'affaires, travailler avec les
services supports o Gérer les contraintes de personnel, les engins, les activités et accompagner le changement
o Superviser la mise en lumiére du chateau de PAU (Skertzo, Eclairagistes associés, ETC)

2009

Directeur Opérationnel et Responsable Sécurité Qualité ; SunFeat o Maitre d'Ouvrage de conception /
réalisation - Ingénieries financiére, technique et pilotage des chantiers . Centrales solaires : 23MWc y compris
éclairage et balisage LED solaires . Centrales éoliennes : 30MW y compris le raccordement HT

2007

Création d'entreprise et Responsable Développement ; Actinergie o Maitre d'Ouvrage de conception / réalisation
- Ingénieries financiére, technique et pilotage des chantiers . Travaux neufs et rénovation : bureaux, logements
et autres batiments tertiaires . Centrales solaires 200 KiloWatts crétes y compris bornes et candélabres LED
solaires

2000

Responsable d'Affaires et Correspondant Qualité Sécurité ; SPIE, VINCI o Réaliser I'ingénierie et le pilotage
d'opérations de viabilisation destinées a la construction de maisons individuelles et d'ensembles collectifs : 40,
20 et 5 hectares (HT, BT, EP, Télécom, Gaz) o Gérer, manager et développer I'activité Eclairage Public
(3.2M€/an - 8 personnes) . Diriger la gestion de 8000 points lumineux (G1 a G5) ; illuminations festives et
événementielles . Piloter des opérations dans le cadre de programme FACE . Mise aux normes de 475 armoires
d'Eclairage Public . Développer des contrats de gestion globale et des PPP o EDF, ERDF, RTE, Syndicats
d'électrification : Marchés a bons de commande o Répondre aux appels d'offres publics et privés et assurer les
négociations

1997

Ingénieur ; Decoster o Management d'un atelier de 50 personnes en 3x8 (Analyse des Modes de Défaillance de
leurs Effets et de leur Criticité, 5S) o Installation et mise en service de 2 rotatives Heidelberg M600 et chaine de
finition en ligne en 12 mois

Langues

- Francgais, Anglais parlé: scolaire / écrit: notions



Atouts et compétences

Management d'un centre sur trois départements, 80 pers, 15M€

Management d'équipes pluridisciplinaires : 40 pers. et de projets multi techniques : 100 K€ a 10 M€
Développement commercial, négociation avec les acteurs publics et privés

Gestion du changement

Pilotage démarche Qualité, Sécurité et Environnement

Création d'entreprises

(Expert)

Centres d'intéréts

- Aviation (Licence de pilote), navigation de plaisance, plongée (CMAS 2)

Activités associatives(humanitaire, sportive, artistique, scolaire)
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