Nicolas H. - Né en 1988
74190 Passy

7 ans d'expérience
Réf : 1301291425

Menuisier

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat, sur toute la région Rhone Alpes, dans le Batiment.

Formations

2006/ Bac Professionnel Productique Bois - Major de Promotion - Centre de Formation D'Apprentis, Etrembiére

2004/ CAP-BEP Menuiserie Agencement - Lycée Professionnel, Sallanches

Expériences professionnelles

2011

2011-2012 MENUISIER/ POSEUR - Menuiserie Concept Services Argonay (74) - Responsable d'atelier -
Gestion des stocks - Organisation de I'ensemble de la logistique - Conception et Réalisation de charpente -
Création et Fabrication de véranda en bois et aluminium. - Pose de portes de garages /Volets roulants -
Rénovation de fermetures extérieures (Bois/Pvc/Alu)

2009

2009-2010 RESPONSABLE D'EQUIPE - Direct Habitat Annecy-le-Vieux (74) - Management d'une ou plusieurs
équipes de poseurs - Gestion des stocks - Organisation de I'ensemble de la logistique - Participer aux réunions
de chantier - Gestion d'un planning - Création de vérandas en bois et aluminium - Pose d'isolation / Bardage /
Parquet / Portail - Rénovation de fermetures extérieures (Bois/Pvc/Alu)

2009
MENUISIER- JOM Olivier Jean Roy Passy (74) - Construction et Rénovation de chalets - Agencement -
Création et pose d'escalier /cuisine /salle de bain et autres

2007
2007 - 2009 Diverses Expériences - Responsable de salle a I'HOtel Restaurant Les Prés du Rosay, Sallanches
(74) Agent Principal de Sécurité agrémenté au Casino de Chamonix (74)

2006

2006 - 2007 CHEF D'EQUIPE D'INSERTION/MENUISIER - Alveole St Pierre en Faucigny (74) - Responsable
de 8 personnes - Animation d'équipes - Organisation et Gestion des stocks - Ouvrier Forestier - Préparation et
Réalisation des chantiers de travaux publics

Atouts et compétences

* Rénovation/Construction

- Suivi de chantier

- Lecture de plan

- Prise de mesures

- Consulter les fournisseurs

- Définir des moyens techniques, et financiers




* Management d'équipe

- Encadrer et suivre des effectifs

- Gérer les litiges

- Former

- Mettre en application la politique de I'entreprise

* Relation Clientéle
- Créer une relation durable et de confiance avec le client
- Répondre au besoin du client et le satisfaire

Infomatiue :

Bureautique: Word, Excel, PowerPoint
Logiciels: Autocad- Solidworks
(Expert)

Permis

Permis de conduire (A et B + bateau)


http://www.tcpdf.org

