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Technico-commercial

Objectifs

- METTRE EN OEUVRE MES COMPÉTENCES TECHNIQUES AU SERVICE D'UNE ENTREPRISE DANS LES
PRODUITS DU BTP, THERMIQUE POUR LA PERFORMANCE ÉNERGÉTIQUE DU BÂTIMENT. 

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat, sur les régions voisines de la région Ile de France avec une rémunération  entre
2500 et 3000 euros, dans le Bâtiment.

Formations

- Maîtrise d'Économie internationale monnaie et finances.
- Licence Professionnelle Génie Climatique et Energie spécialité Maîtrise de l'énergie et énergies renouvelables

Expériences professionnelles

2015-2017
Chargé d'affaires, Thermique, matériaux, SAS Biostart.eu, Alfortville. Développement commercial afin de
conduire les audits thermique et calculs pour l'attestation de prise en compte de la RT2012 pour le dépôt de
permis de construire pour les collectivités, bailleurs sociaux, copropriétés, entreprises…). Assurer la formation de
professionnels et autres publics au développement durable (RT 2012...). Assurer les études techniques,
dimensionnement de chauffage, ECS, isolation, ventilation, énergies renouvelable et aussi le choix de matériaux
HQE et négociation commerciale avec les fournisseurs et fabricants.

2007-2011
Chargé de mission développement durable Développement économique, emploi, formation et entreprises.
Territoire : 7 Communes, 210 000 habitants, 37000 bâtiments et 1300 entreprises du Bâtiment et des Travaux
Publics (BTP). Missions : 1° Donner corps et concrétiser la Maison de l'emploi et des entreprises par des actions
concrètes avec les acteurs socio-économiques du territoire 2° Réduire la distance entre les entreprises du
territoire, dans le secteur en tension du Bâtiment et des Travaux Publics (BTP), et les personnes habitant le
territoire en recherche d'un emploi, ou d'une formation dans ce secteur et enfin construire un observatoire
territorial. 3° Obtenir une expertise et promouvoir le développement durable sur le territoire en s'appuyant sur le
plan climat départemental et développer un plan d'actions. Actions : - Contacter et rencontrer les dirigeants de
toutes les fédérations professionnelles du Bâtiment et des Travaux Publics (BTP), de tous les centres de
formation publics et privés en BTP, des collectivités, de tous les organismes de financement (OPCA…).
Rencontrer les Chefs d'entreprise (1300 entreprises du BTP du territoire et d'une centaine d'autres des territoires
voisins), pour traiter de leurs besoins en termes d'emploi, de formation et de développement et apporter des
réponses adéquates. - Contribuer à la structuration du plan climat département et des agendas 21 par la mise
en oeuvre d'actions concertées autour des enjeux d'adaptation du territoire et de l'économie au dérèglement
climatique. (Réduire les émissions de gaz à effet de serre, lutter contre la précarité énergétique, encourager la
sobriété énergétique, développer des énergies renouvelables accessibles à tous).

2003-2005
Responsable Commercial, Activité: Éditeur de logiciels et constructeur de matériel informatique, CA entreprise :
3,2 millions d'euros Chiffre d'affaires annuel réalisé : 189000 euros.



2001
Commercial sédentaire, Activité: Constructeur de matériels informatique, CA entreprise : 10 millions d'euros (65
millions de FF) Chiffre d'affaires annuel réalisé 448 000 euros.

1999-2000
Ingénieur Commercial/Responsable export, Activité : Éditeur de logiciel . CA annuel 534000 €. Produits :
Progiciel de gestion de patrimoine immobilier, VS Locatif. Volume d'affaires 260 000 € (environ 1,5 M FF), (CA
réalisé 74000 € soit 485000 FF)

Langues

- Anglais parlé: scolaire / écrit: notions

Atouts et compétences

Participer à la réalisation d'un projet de maîtrise de l'énergie pour le compte d'une collectivité, d'une entreprise
 	Concevoir, mettre en oeuvre, gérer et le suivre  des réalisations en efficacité énergétique du bâtiment.
 	Informer et sensibiliser les maîtres d'ouvrages et le grand public sur les énergies, les énergies renouvelables.
 	Auditer, diagnostiquer et Conseiller une collectivité, une entreprise ou un particulier dans la gestion de l'énergie.
 	Argumenter au plan technique et économique des solutions rationnelles en matière d'énergie.
 	Proposer des améliorations d'installations dans les milieux industriels et tertiaires.
 	Manager et conduire de projets de développement  commercial,
 	Etre l'interface entre les différents acteurs (installateur et utilisateur)
Mettre en place une démarche qualité et environnementale dans les milieux industriel et du bâtiment. (Expert)

Permis

B

Centres d'intérêts

- Marche sportive, famille, environnement et histoire antique
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