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Conducteur de travaux cvc

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat, sur toute la région Ile de France, dans le Bâtiment.

Formations

1991 : Diplôme management et gestion,

2004 : Distinction Professionnelle Certificat Confiance (MAAF Professionnels), 2010 Certificat de Compétence :
Anglais appliqué
FORMATIONS : 1990 Management et gestion d'entreprise, de 1990 à 2010 logiciel Ciel, Ms office, Project ,
Stage de prévention Sécurité (OPPBTP) et formation en anglais appliqué et professionnel
CONNAISSANCES INFORMATIQUE

Expériences professionnelles

2012-2013
CHARGE D'AFFAIRES , SNE GROUPE TCV Activité : Spécialiste en Ventilation, Chaudronnerie et Tôlerie
Encadrement de 15 collaborateurs Chantiers : Immeubles de bureaux, lycées, écoles, locaux industriels et
commerciaux.

2011-2012
Adhérent, ASCAPE (participation, animation et conseiller), VAE (recherche et montage de dossier)

2007-2010
CHEF DE PROJET BTP, CYMI MASA SA GROUPE DRAGADOS INDUSTRIAL (3ans) Leader du BTP, de
l'industrie, des énergies Renouvelable et des Infrastructures,… 110 000 collaborateurs (CA : 257 M€) CA géré :
1,6 M€ à 14 M€ - Encadrement de 80 collaborateurs Création et gestion d'un Bureau d'étude à Rennes
(France)lot CVCD, Plomberie et Synthèse T.C.E Chantiers : hôpitaux, traitement des salles blanches, blocs
opératoires, IRM, SRAS etc.

2004-2007
CHARGE D'AFFAIRES CVC, ACT CDI (3 ans) Activité : Spécialiste en Génie Climatique CA 1M€ à 2 M€ -
Encadrement de 15 collaborateurs Chantiers : Immeubles de bureaux, lycées, écoles, crèches, hôpitaux,
traitement des blocs opératoires, cuisines industrielles, locaux industriels et commerciaux, laboratoires.

2003-2004
CHARGE D'AFFAIRES CVC, AER SERVICE CDI (1an) Activité : Spécialiste en génie climatique Encadrement
de 16 personnes Chantiers : Immeubles de bureaux, hôpitaux, locaux industriels et commerciaux, laboratoires.

Langues

- Français, Anglais : parlé, lu et écrit parlé: scolaire / écrit: notions

Atouts et compétences

Participation aux orientations stratégiques de l'entreprise 



Organisation mise en place et Coordination des services
Maitrise du Droit, des normes, des règles, de la législation et du Code des marchés publics
Finance : réalisation de budget et prévisionnel, organise et supervise des états financiers et fiscales
Social : élaboration des contrats de travail, des bulletins de salaire, des déclarations sociales, suivi du code du
travail et des conventions collectives
Projet : Suivi des dossiers clients et analyse de nouveaux projets, prospecter, superviser et participe au chiffrage
Etude : Analyser les choix techniques, définir les équipements et matériaux en fonction des contraintes de la
réglementation, du terrain et du coût
Travaux : Suivre et contrôler la conformité des travaux jusqu'à la réception

Maîtrise de : MS OFFICE, MS Project, Logiciel Ciel, AUTOCAD,  MS Dos (Expert)

Permis

Permis de conduire

Centres d'intérêts

- Jeux d'échecs, informatique, VTT, sport en général.
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