
CHEF DE CHANTIER POLYVALENT
92110 Clichy  ·  Plus de 10 ans d'expérience  ·  Réf. 1306121542

Ma recherche
Contrat recherché : Tout contrat
Zone : Ile de France
Mobilité : sur toute la région
Rémunération : a étudier
Secteur : Bâtiment

Expériences professionnelles
2011 - 2011 — Manœuvre bâtiment
mission d'intérim, dans constructions de logements neufs, chez bouygues bâtiments seconds oeuvres et 
finitions chantier massy, 163 logements. gros oeuvres chantier colombe, 67 logements. de juillet . seconds 
oeuvres et finitions chantier champigny s/marne, de septembre . gros oeuvres chantier la garenne colombe, 
54 logements en . seconds oeuvres et finitions chantier champigny s/marne, de janvier . mission d'intérim 
chez sionnau idf travaux de réhabilitation de cour intérieur et traitement de façade d'immeuble privé dans 
paris de janvier .
2006 - 2010 — Directeur / Directrice des travaux bâtiment
superviseur de travaux tous corps d'état. sté diez bâtiment habitat individuel et collectif. ecole, théâtre, 
crèche…..
2003 - 2006 — Monteur / Monteuse en plomberie chauffage
chef de chantier polyvalent divers postes dans différentes spécialisation plomberie, chauffage individuel, 
maçonnerie, carrelage, électricité, placage muraux et revêtement de sol
1998 - 2000 — Responsable de travaux BTP
technicien en architecture direction et suivi de travaux gtp entreprise de grand travaux du bâtiment algérie

Langues
Français (maternelle), Anglais (courant)

Compétences
Contrôler la bonne exécution des travaux et les approvisionnements
Répartir le travail des ouvriers
Vérifier l'application des règles, et des normes de sécurité
Lire les plans techniques
Gérer les chantiers, des équipes et sous-traitants
Evaluer les besoins de différentes ressources (Homme, Matériel, Matériaux)
Réunions de chantier avec la maîtrise d'ouvrage et le maître d'ouvrage. 

Informatique : 
Word, Excel, Multidevis,

Permis
Permis de conduire

Loisirs
Musique, Voyage, Lecture design  sport automobile.

Fiche anonyme — l'identité et les coordonnées du candidat sont communiquées aux recruteurs qui en font la demande 
sur pmebtp.com.


