
CONDUCTEUR DE TRAVAUX / PILOTE OPC
Né(e) en 1986  ·  75020 PARIS  ·  5 à 10 ans d'expérience  ·  Réf. 1307161621

Objectif
Madame, Monsieur,
Actuellement chez SOBECA depuis près de 5 ans, j'ai pu acquérir une expérience précieuse au poste de 
conducteur de travaux. En effet, j'ai travaillé en relation avec différents clients tel que l'ErDF, CPCU, RATP, 
JCDECAUX. Chacun d'entre eux ont su aiguiser mon expérience professionnelle et développer mon sens de 
la gestion.
J'espère rejoindre votre entreprise pour accéder à de nouvelle perspective d'évolution et un nouveau 
challenge, afin de continuer ma progression au sein d'un groupe polyvalent et où le savoir-faire, me 
donneront tous les atouts de la réussite, car pour moi aujourd'hui c'est votre entreprise qui incarne le mieux 
l'avenir de la profession.
Mes qualités de rigueur budgétaire, d'autonomie, de management et techniques seront au service du 
développement de l'entreprise.
Espérant que mon vécu et mon profil saura vous convaincre du bien-fondé de ma candidature, je  reste à 
votre disposition pour un entretien, et ainsi mieux vous convaincre que ma place est à vos côtés.
Je vous prie de recevoir, Madame, Monsieur, mes salutations distinguées

Ma recherche
Contrat recherché : CDI
Zone : Toute la France
Mobilité : france et étranger
Rémunération : a étudier
Secteur : Génie civil et travaux publics

Expériences professionnelles
11/2008 - 11/2008 — Responsable de travaux BTP
conducteur de travaux sobeca groupe firalp agence de créteil (ca12m€) organisation partir de dossiers 
techniques, des différents outils et moyens permettant l'exécution des travaux dans les meilleures conditions 
de délais et de coûts planification, pilotage et suivi des différentes phases de travaux responsable technique, 
administratif et budgétaire des chantiers l'achèvement des travaux facturations des chantiers relation avec 
différents partenaires (clients ratp, jc decaux, erdf, france télécom, cpcu; sous traitants)
08/2006 - 08/2006 — Coordonnateur / Coordonnatrice de sécurité chantier
chef de chantier (stage de cursus scolaire) spac groupe colas agence de bonneuil sur marne analyser les 
différents plans d'exécution prévoir l'approvisionnement du chantier en matériaux et matériels manager les 
équipes de chantier garantir le maintien de la sécurité sur le chantier
2006 - 2008 — Agent / Agente de maîtrise de scierie
aide conducteur de travaux (formation en alternance) spac groupe colas agence de fontenay sous bois 
(ca8m€) organisation et suivi des chantiers, des commandes de moyens humains et matériels la finalisation 
des travaux. participation l'élaboration du bordereau de prix (liaisons souterraines pour le rte)

Langues
Français (maternelle), Anglais (courant)

Compétences
Jogging

Permis
Permis B

Loisirs



Voyages, Football

Fiche anonyme — l'identité et les coordonnées du candidat sont communiquées aux recruteurs qui en font la demande 
sur pmebtp.com.


