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10 ans d'expérience dont 2 à l'étranger
Réf : 1308022110

Conducteur de travaux btp-bpe

Objectifs

- Mettre en application mes connaissances et mon savoir-faire

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat, dans toute la France, dans le Bâtiment.

Expériences professionnelles

2013
Expertise construction : Diplôme et stage expertise technique bâtiment, construction, avis technique, estimation
prévisionnelle de travaux …

2009
Responsable centrales à béton (CEE/CTM, Haute Corse) chargée de : - L'unité de production BPE et montage -
Intervention turbine centrale EDF Lucciana de la nouvelle centrale à béton - Suivi de la Qualité - L'unité de
production carrière agrégats - Gestion du personnel - Elaboration des nouvelles et révision des anciennes -
Redéfinition des responsabilités du personnel formules béton - Responsable formations - Politique commerciale,
suivi et développement - Politique de communication (site internet, fiches produit, etc..)

2007
Chargée de mission, groupe mexicain CEMEX ( groupe RMC Béton de France, Morillon Corvol), implantation du
nouveau progiciel de gestion interne pour les Centrales à Béton et Commerciaux et encadrement Béton Prêt à
l'Emploi (France entière) : - Formation et suivi en régions sur CRM - Encadrement d'équipes pour le déploiement
SAP et SAP R3 pour le béton - Responsable des documents de formation internes - Formation interne Béton
Prêt à l'Emploi (béton - Formation Cash Income pour les paiements comptants désactivé Granisol, autoplaçant
etc…) - Suivi des centrales sur le nouveau système de gestion - Facturation et suivi commercial interne - Projet
Cash Income pour les régions : Sud Est, Rhône - Projet SAP R3 et CRM régions : Rhône Alpes, Nord Ouest
Alpes, Nord Ouest, Sud Ouest en centrales Sud Ouest sur agences

Management, communication, SARL CHISMO (Murcie, Espagne) : - Relations commerciales - Rédaction des
documents administratifs et relations - Suivi du portefeuille clients clientèle et fournisseurs en anglais et
espagnol - Enregistrement des commandes - Formation et recrutement du personnel - Gestion des stocks de
production - Suivi technique

2003
Responsable Commerciale/Ressources humaines / Communication, Groupe CRIT, Bureau d'Etudes ingénierie
automobile et aéronautique (Paris-Toulouse) : - Elaboration de la politique commerciale - Négociation des
dossiers de financement - Prise en charge de la communication - Organisation des différents salons (Salon de
événementielle l'Aéronautique

Atouts et compétences

Expertise construction, BTP (Expert)



Centres d'intérêts

- Ecriture, sport
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