
Contrôleur de gestion
Né(e) en 1989  ·  87100 LIMOGES  ·  1 à 3 ans d'expérience  ·  Réf. 1310040032

Objectif
Je souhaite apporter mes connaissances à votre entreprise à travers les différents métiers de la gestion afin 
d'avoir une vision globale de l'organisation de l'entreprise et à long terme, acquérir assez d'expérience pour 
me spécialiser et m'orienter vers un poste de management.

Ma recherche
Contrat recherché : Tout contrat
Zone : Toute la France
Mobilité : sur toute la région
Rémunération : a étudier
Secteur : Administration et juridique

Langues
Français (maternelle)

Compétences
Gestion de processus 
ðü”7.–�F–öâ�BwVâ�.–`érentiel pour le processus achat
ðü•`érification de la nature des projets d'investissement (60 projets pour un budget global de 34 millions 
d'euros)
ðü”Ö—6R�Vâ��Æ�6R�GR�6öçG/FÆR� udgétaire des projets d'investissement
ðü”6öæGV—FR�WB�Ö—6R�Vâ��Æ�6R�BwVâ�6öçG/FÆR�–çFW ne investissement et achat et lancement des projets dans le 
logiciel (inclus le respect des procédures)
ðü”�æ�Ç—6R�FW2�&W�^§FW2���Âv�–FR�Bv�ÆW tes pertinentes sur le budget, la comptabilité… et de TCD
ðü”–FVçF–f–6�F–öâ�WB�6öÆÆV7FR�FW2�Föæî–W2��W mettant la construction d'indicateurs et de procédures de suivi des 
demandes d'achat et des commandes d'achat (700 par ans)
ðü”÷�F–Ö—6�F–öâ�FW2�.–6W�F–öç0, du paiement des fournisseurs et du rapprochement des factures
ðü•.–�Æ—6�F–öâ�FW2�&W�÷ ting (2 par mois) auprès des instances dirigeantes et contribution à l'amélioration des 
analyses de gestion comme l'amélioration de certains champs de l'ERP pour nos besoins
ðü”Vf`ectuer le suivi budgétaire en lien avec les opérationnels et superviser les clôtures comptables, les 
opérations d'inventaire
•”&öâ�W7� it d'analyse et de synthèse.
Gestion de projet
ðü”ö'6W vation des besoins
ðü”N–f–æ—F–öâ�FW2�Öðyens et des coûts 
ðü”÷&v�æ—6�F–öâ�WB��æ–Ö�F–öâ�FR�2�6öæ`érences entre les anciens (5 intervenants par conférences) et les 
nouveaux étudiants (150 étudiants) du DUT Gestion des Entreprises et des Administrations
ðü”�FÖ–æ—7G ation d'un site de réservation interne  resadtiso  pour 50 personnes et formation de ces utilisateurs 
pour une délégation de la SNCF
ðü”7.–�F–öâ�BwVâ�.—6V�R��ÇFW nant national pour la direction immobilière de SNCF (50 alternants)
•”6���6—N’���`édérer autour d'un projet, aisance relationnelle.
Gestion comptable
ðü•&V7VV–ÂÂ�6öçG/FÆR�WB�6ö×�F�&–Æ—6�F–öâ�FR�ÂvVç6VÖ le des documents commerciaux, sociaux et fiscaux 
nécessaires à la tenue de la comptabilité 
ðüœ–Æ�&÷ ation des déclarations de TVA.
Rôle d'interface et de conseil
ðü”–FVçF–f–6�F–öâ�FW2�Æ�7VæW2�÷&v�æ—6�F–öææVÆÆW2�FW2��7FWW'2�WB��&÷�÷6—F–öâ�FR�6öÇWF–öç2�Ž—F� lissement des 
documents répondant aux attentes et de leurs supports (affiche, grille…))
••6Vç2�GR�G availle en équipe

Permis
B



Loisirs
Hand-ball : pratique en compétition pendant 10 ans
Basket : pratique occasionnelle
Voyages :”W7��væP, Belgique, Irlande…
Séries, films…

Fiche anonyme — l'identité et les coordonnées du candidat sont communiquées aux recruteurs qui en font la demande 
sur pmebtp.com.


