Richard D. - Né en 1965
78280 Guyancourt

2 ans d'expérience
Réf : 1310101605

Responsable exploitation

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat, sur toute la région lle de France, dans le Batiment.

Formations

1982- diplémés en électrotechnique.

Expériences professionnelles

2012- 2013

STEF LOGISTIQUE (CERGY) 6000 m? (ST Ouen L'Aumone) *Entrepdt sous température dirigée 2° activité
Frais Auchan -Pilotage de l'activité fonctionnement 6/7jrs et 24/24h Prévision tonnage -organisation et prévisions
plannings (fortes variations volumétriques) - tenue et suivis des indicateurs et optimisation de la productivité -
formation et encadrements des chefs d'équipes

2011-2012

AUTORESERVE-BENDIX HONEYWELL 3000 m? (Gennevilliers) *Responsable entrepbt 12 personnes
-Préparation commandes 90 centres Auto Speedy lle de France. -Gestion et approvisionnement des stocks
3000 references-40 000 pieces -Suivi Qualitatif client et taux de service.

2000-2010

HENNES & MAURITZ logistique 45000 m? (Le Bourget) Manager responsable équipes préparation commandes
60 a 100 personnes - Préparation des commandes pour 120 magasins en France 150.000 piéces /jour. -
Responsable des prévisions d'heures travaillées et des résultats de son secteur. - Formateur logistique pour le
personnel des magasins. *Manager responsable équipes réception et stockage 80 personnes - Gestion des
volumes et des espaces (4500 colis/jour, 7 millions de pieces en stock) - Missionné pendant 3 mois sur le
recrutement entrepét (15 collaborateurs) « Manager responsable qualité 13 personnes - Gestion des retours
marchandises magasins. - Transfert marchandises rentrant et sortant a l'international.

2000
HENNES & MAURITZ logistique 12500 m? (la Courneuve) Manager responsable équipe stockage 25 personnes
- Missionné sur le démeénagement entrep6t : 2 millions de piéces sur 10 jours.

1995-1999

CARREFOUR 12000m? (St Quentin en Yvelines) *Responsable flux marchandises alimentaire / non alimentaire
16 personnes - Organisation et contréles des volumes : 180 palettes /jour et 210 palettes / nuit. - Mise en place
des dossiers : réception intégrée et reconnaissance détail.

Langues

- Anglais proféssionnel parlé: scolaire / écrit: notions

Atouts et compétences

Pilotage Activités Opérationnelles
Gestion Ressources Humaines



Gestion Espaces et Moyens Techniques

Informatique : Pack Offices. Excel. Outlook. Systéme WMS : SAP (Expert)
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