Ali H. - Né en 1979
83200 Toulon

7 ans d'expérience
Réf : 1310211541

Aide conducteur de travaux / chef de chantier

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat, sur toute la région PACA, dans le Batiment.

Formations

2012/ 2013 : Licence professionnelle de conduite de projet VRD en cours (VAE)

2007/2009 : Parcours des conducteurs de travaux

-Gestion contractuelle Management et communication

-Hydraulique 1 et 2 Guerre des tranchées

-Pilotage et gestion des chantiers Sécurité, qualité et environnement
-La gestion financiere Achats (Commandes et réceptions)
-Topographie Niveau 1, 2 et 3

2002/2003 : Constructeur en voirie et réseaux divers
AFPA Bordeaux N-IV

1997/1998 : Baccalauréat -sciences expérimentales
Maroc

Expériences professionnelles

2010-2012

Aide Conducteur de travaux- SADE-CGTH -(Compagnie Générale des Travaux Hydrauliques). Responsable de
la programmation et conduite de chantiers VRD (CA moyen annuel : 1 500 000€) Chantiers 2011-2012 :
-Alimentation en AEP et EU du quartier Rouviere a Sollies Toucas (CA : 511 000€) -Fongage, tubage PEHD DN
160 avenue M.Foch a Toulon (CA : 223 000€) -Réalisation de la station d'épuration de Pontevés (CA : 470 000€)
-Reconstruction des divers réseaux CG 83 Gonfaron (CA : 950 000€) -Remise en conformité des aires ESCOTA
sur A50 (CA : 420 000€) -Réaménagement de rues pour la ville de Sanary : réseaux assainissement, eau
potable, éclairage ; France Télécom, fibre optique (CA : 541 000€) Planification et préparation des travaux a
mettre en oeuvre -Réalisation des études de prix -Négociation des achats et gestion des approvisionnements
-Demande des D.I.C.T et I'ensemble des autorisations préalables aux travaux -Gestion budgétaire, financiere (y
compris T/S et avenants) -Garant du respect (Systeme Sécurité Qualité Environnement-Fascicules) -Rédaction
des PSQE et PPSPS des chantiers -Coordination de la relation clientéle sur les chantiers -Réceptions définitives
et livraisons (DOE) Management et gestion des équipes -Encadrement de 3 a 6 équipes -Gestion des plannings
pour un effectif moyen de 15 personnes -Recrutement des intérimaires -Formation et accueil des nouveaux
embauchés

2006-2009

Chef de chantier- SADE-CGTH -(Compagnie Générale des Travaux Hydrauliques) Préparation et pilotage des
chantiers -Encadrement de 4 équipes (3 équipes de branchement plomb + 1 de canalisation) -Gestion des
plannings pour ces équipes -Garant de la bonne exécution des travaux -Application et respect des Modes
Opératoires et contrbles internes -Gestion des risques et suivi des non-conformité -Participation a la recherche
d'action d'amélioration -Formation de toutes nouvelles personnes affectées au chantier -Mise en oeuvre des
consignes de sécurité, de qualité et d'environnement



2003-2005

Chef d'équipe- SADE-CGTH -(Compagnie Générale des Travaux Hydrauliques). Exécution des travaux
conformément aux instructions -Réception des ressources du chantier -Garant de la bonne exécution des
travaux -Organisation et sécurisation du milieu de travail -Vérification aupres de I'équipe du fonctionnement de
I'autocontréle

2001-2002
Agent intérimaire-Entreprise GTM-MOTER-EUROQOVIA-SPIE -Implantation des chantiers et relevés avec un
géometre -Pose de canalisation (adduction en eaux potables, eaux usées) -Manutention et magonnerie générale

1998-2000

Attaché a un bureau d'études a Rabat ( Maroc): -Réalisation d'études de prix -secteur du batiment -Constitution
des dossiers pour des appels d'offre -Négociation des prix d'achat

Langues

- Anglais, Arabe (parlé, lu, écrit) parlé: scolaire / écrit: notions

Atouts et compétences

Connaissances en informatique : Maitrise Word, Excel, Project, Power Point, Autocad et Protée
(étude de prix) (Expert)

Permis

Permis de conduire

Centres d'intéréts

- Jardinage, activités culinaires.
Activités sportives réguliérement.
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