
Chargé D'études Fluides
38550 St Maurice L’exil  ·  1 à 3 ans d'expérience  ·  Réf. 1403110911

Ma recherche
Contrat recherché : CDI
Zone : Toute la France
Mobilité : sur toute la région
Rémunération : a étudier
Secteur : Bâtiment

Formations
2013
licence professionnelle expert energétique pour la construction / ecole sup'la mache / lyon
2012
brevet de technicien supérieur domotique / lycée galilée / vienne
2010
baccalauréat technologique sti génie electronique (mention bien) / lycée marc seguin / annonay

Expériences professionnelles
2012 - 2012 — Monteur / Monteuse en plomberie chauffage
job vacances / a.b plomberie (sablons) réalisation installation de plomberie etanchéité l'eau des maisons 
individuelles ramonage conduits de cheminées et chaudières projet bts / lycée galilée (vienne) gestion d'une 
installation de chauffage cahier des charges etude de faisabilité réalisation maquette
2012 - 2013 — Ingénieur / Ingénieure efficacité énergétique bâtiment
chargé d'études fluides / bureau d'études gba énergies (saint etienne) etudes thermiques pour des 
logements et bâtiments tertiaires (rt2012) etudes d'éclairages erp et parties communes (conformité 
réglementations) plans fluides notice aps et apd estimation aps et apd c.t.t.p. & d.p.g.f. tous lots 
dimensionnement chaufferie, chauffage, ecs, ventilation, plomberie, sanitaire, electricité
2011 - 2011 — Aide électricien monteur / Aide électricienne monteuse réseaux
stage bts / cne (vaulx en velin) installation de systèmes de sécurité incendie câblage tableaux électriques 
mise jour de plans
2010 - 2010 — Cantonnier / Cantonnière de la voirie
job d'été / mairie (saint maurice l'exil) entretien voirie job d'été / carrefour (salaise sur sanne) mise en rayon

Langues
Français (maternelle), Anglais (courant)

Compétences
Informatique : Autocad, Dialux, Clima win, Devis soc, Excel, Word, Powerpoint

Permis
Permis B - véhicule personnel

Loisirs
Football : licencié depuis 17 ans. Niveau régional

Fiche anonyme — l'identité et les coordonnées du candidat sont communiquées aux recruteurs qui en font la demande 
sur pmebtp.com.


