Responsable d’exploitation maintenance et
travaux

Né(e) en 1980 - 77600 BUSSY-SAINT-GEORGES - Plus de 10 ans d'expérience - Réf. 1405231609

Objectif

« 26 ans d’expérience professionnelle dans le milieu industriel »

Ma recherche

Contrat recherché : Tout contrat
Zone : Toute la France

Mobilité : pas de mobilité
Rémunération : a étudier
Secteur : Batiment

Formations

2020 — Ingenieur Generaliste — ICAM
2007 — Bac +2

BTS MAINTENANCE INDUSTRIELLE /
3MGI (Maintenance, Méthodes, Management et Gestion Ind.)
SAINTE-CROIX-SAINTE-EUVERTE, Orléans

2004 — Bac +2

BTS GENIE MECANIQUE et PRODUCTION
LYCEE BENJAMIN FRANKLIN, Orléans

Expériences professionnelles

09/2024 - a ce jour — Responsable de Maintenance et Travaux

Ministere de 'Economie et des Finances,

(Pble Immobilier et Cadre de Vie Paris)

O0— Pilotage des prestataires de service exploitation maintenance et travaux
0— Mise en place du Plan GER (Gros entretien renouvellement)

0— Mise en place et suivi des budgets d’exploitation maintenance et Travaux
0— Suivi de la liste des réserves réglementaires

03/2022 - 06/2024 — Adjoint Chef de Péle Exploitation

Maintenance et PPP

Ministere de la Justice, Paris 1 (Direction des Services Judiciaires / Bureau FIP2)

0— Pilotage de la maintenance préventive et corrective niveaux 1, 2, 3, 4 et 5 (GER).
0— Assister et de conseiller les 36 Cours d’Appel (relais locaux de la gestion de tout le
patrimoine judiciaire).

O0— Suivi et analyse des contrats d’'exploitation-maintenance et des deux partenariats
public-privé (TGI de Paris et le TGI de Caen).

0— Centraliser les informations relatives aux lots des contrats et événements d'exploitation
et maintenance des 706 sites / 2 000 000 m?

0— Animer le réseau des acteurs régionaux des 36 Cours d'Appel concernées.

0— Suivi de la consommation énergies des batiments judiciaires.

0— Mise en place des outils d'analyse et de suivi des consommations d'énergétiques.
0— Collecter, analyser et optimiser les usages locaux en termes de maintenance.

0— Participer et collaborer a la mise en place d’'une stratégie nationale de maintenance
01/2021 - 01/2022 — BUILDING MANAGER

Tour MIRABEAU, Paris 15éme / Tour HORIZONS, Boulogne-Billancourt 92100

Avenir RH Intérim / Steam’o (Groupe Armonia), Paris 17éme.

0—Gestion du patrimoine

O0—Pilotage et suivi des contrats de Maintenance Niveaux 1 a 3.

0—-Suivi de la maintenance préventive et corrective (GMAO) de la Tour.



O0—Auditeur interne des prestataires des services.
10/2019 - 12/2020 — RESPONSABLE DE SITE

ENGIE Cofely Aéroport, Logistique et Services, Paris Nord 2

0—Pilotage de la Maintenance préventive et corrective (GMAO) des trieurs
0-Assister le Chargé d'Affaires du Site FedEx Aéroport Charles de Gaulle
0—Coordination des opérations du Site FedEx Aéroport Charles de Gaulle
O0—Encadrer et organiser les équipes (250 personnes)

0—Mise en place et suivi des flow chart (Procédures)

2014 - 2017 — DIRECTEUR TECHNIQUE et QHSE

3MGI “Maintenance-Méthodes-Management et Gestion Industrielle”

0—Conseil, Installation et accompagnement des sites industriels

0—Gestion externe de la maintenance préventive et corrective des sites industriels (Groupe
Castel biere, Cimenterie d’Afrique et Cimenterie Dangoté).

2007 - 2014 — RESPONSABLE MAINTENANCE ET TRAVAUX

HEINEKEN

Mes missions :

0—Pilotage de la Maintenance Préventive et Corrective Niveaux 1, 2, 3, 4 et 5.
0—Application et suivi d'un plan de Maintenance.

0—Gestion de la GMAO/ Gestion et suivi du budget/Gestion de la production.
0—Gestion du magasin pieces des rechanges.

0—Mise en place et suivi des KPI et des outils d’Amélioration Continue (TPM).
0—Gérer le budget du Département/suivre et valider les sous-traitants.
0—Négocier la vision future du Département avec la Direction.

0—Garantir la Fiabilité, la Maintenabilité, la Disponibilité et Sécurité
d—Intervenir en tant que Support Technique (Diagnostique, réparation

des pannes, apport sur les besoins modifications ou la conception Industrielle).
0—Obtention ISO 9001et ISO 22000.

0—Gestion des Projets industriels / révisons des lignes de production.

« Intérimaire : Directeur Technique/Resp. Amélioration Continue »

Langues
Francais, Anglais

Compétences

« Pilotage de la Maintenance préventive et corrective
* Gestion de la GMAO

* Gestion du budget

« Gestion de la production

* Amélioration Continue

» Mécanique-Générale

* QHSE

» Management des équipes (4 & 400 Personnes)

Atouts

FORMATIONS MINISTERIELLES

-Conduite des operations immobilieres “SEFOREX Paris 10"
-Programmation Technique Judiciaire “AP1J”

-OSFI

-Patrimmo

FORMATIONS AMELIORATION CONTINUE

-TPM: “PDAC, MTBF, MTTR, FMDS, AMDEC, PERT, 5S, 5P,

5M, SMED, Kaizen, Lean Six Sigma, Kanban, Gestion autonome,
audit des équipes, Pilote des Piliers (MP et AC)".

FORMATIONS en MANAGEMENT
-Gestion du Temps pour le Manager Senior, First Line
Management (FLM), Gestion des équipes



FORMATIONS INDUSTRIELLES
-Electricité industrielle

-Automatisme Industrielle Niveau 1, 2 et 3
-Implémentation de MAXIMO (GMAO)
-Spare Part Management

FORMATIONS QHSE
-Prévention et Sécurité Industrielle /Traitement des eaux usées
-Stop pour les cadres 1, 2, 34 et 5/ H2S (chez TOTAL EP Congo)

BT: BR-B2V-BC Courant Basse Tension
HT: H1V-H2V-HC Courant Haute tension

Permis

Permis B

Fiche anonyme — l'identité et les coordonnées du candidat sont communiquées aux recruteurs qui en font la demande
sur pmebtp.com.



