
RESPONSABLE DE PARC
Né(e) en 1993  ·  03270 Saint-yorre  ·  5 à 10 ans d'expérience  ·  Réf. 1409081244

Ma recherche
Contrat recherché : Tout contrat
Zone : Ile de France
Mobilité : sur toute la région
Rémunération : a étudier
Secteur : Matériaux de construction

Formations
05/2014
février
2013
2011
2009

Expériences professionnelles
06/2014 - 08/2014 — Inspecteur / Inspectrice de conformité d'équipements sportifs et aires de jeux
loxam vichy (03) responsable de parc vérification de l'état de marche du matériel réception et remise du 
matériel client.. vérifications réglementaires lors de chaque retour, réparations si nécessaire et entretien 
rangement du matériel sur le parc.
11/2013 - 12/2013 — Quartier-maître de la navigation maritime
groupe segex, chantier bord d'allier, vichy (03) guide manoeuvre
07/2013 - 08/2013 — Vendeur / Vendeuse comptoir de matériels et équipements
comptoir de matériel, clermont ferrand (63) aide mécanicien
07/2012 - 08/2012 — Vendeur / Vendeuse comptoir de matériels et équipements
comptoir de matériel, clermont ferrand (63) aide mécanicien
05/2012 - 06/2012 — Magasinier / Magasinière en pièces aéronautiques
mic tp concessionnaire volvo travaux publics cébazat (63) stage de 2 mois en entreprise mécanique des 
matériels tp leclerc, bellerive sur allier (03) rayonnage (rayon surgelé) mic tp concessionnaire volvo travaux 
publics cébazat (63) stage de 2 mois en entreprise mécanique des matériels tp aquiloc, vichy (location et 
vente de matériel pour les travaux publics) stage professionnel sur la période mécanique des matériels tp 
aquiloc, vichy (location et vente de matériel pour les travaux publics) stage de fin d'année entretien des 
engins (nettoyages, graissages et remis sur parc) vidanges, changement de filtres (air, huile, gasoil) 
changement équipement hydrauliques sur engins dépannages sur chantier

Langues
Français (maternelle), Anglais (courant), Espagnol (courant)

Permis
B et C

Loisirs
Aviron, VTT.

Fiche anonyme — l'identité et les coordonnées du candidat sont communiquées aux recruteurs qui en font la demande 
sur pmebtp.com.


