Né le 04/08/1990
75015 Paris

1 a 3 ans d'expérience
Réf : 1410081139

Ingénieur travaux / conducteur de travaux

Objectifs

- M'intégrer dans une équipe travaux ainsi que dans une entreprise tout en réalisant parfaitement les missions
confiées.

Ma recherche

Je recherche un CDI, sur toute la région lle de France avec une rémunération plus de 3000 euros, dans le
Batiment.

Formations

ingénieur ESTP

Expériences professionnelles

Avril/aolt 2014

Assistant ingénieur Travaux Eiffage construction Contexte du projet : - Construction de 60 logements a Orly
(budget de 6.5 millions d'euros). Réalisations / Activités : - Responsable des consultations des entreprises au vu
de la désignation des sous-traitants (sujet principal du TFE). - Mises au point techniques avec les sous-traitants
et l'architecte. - Coordination des intervenants sur le chantier. - Respect de I'environnement, limitation des
impacts écologiques et limitation de la production des déchets. - Contréle des ouvrages exécutés (en amont et
aussi apres réalisation), mise en place d'un systéeme massif de contréles afin de justifier la conformité des
ouvrages. Résultats : - Gain en autonomie. - X € économisés suite aux consultations des différents lots sur un
budget qui était vraiment trés serré. - Respect de I'environnement. - Regard critique sur les méthodes de la
construction.

Mai/aoiit 2013

Assistant conducteur Travaux Eiffage Construction Contexte du projet : - Construction de 68 logements sociaux,
de bureaux ainsi que deux salles polyvalentes (budget de 6 millions d'euros). Réalisations / Activités : - Mises au
point techniques avec les sous-traitants et I'architecte. - Coordination des intervenants sur le chantier. - Contréle
des ouvrages exécutés - Suivi des sous-traitants sur le chantier. - Respect de I'environnement, limitation des
impacts écologiques et limitation de la production des déchets. Résultats : - Gain en technique, autonomie, prise
de décision. - Respect des régles de la construction. - Respect de I'environnement.

Langues

- Anglais parlé: scolaire / écrit: notions

Atouts et compétences

Animation de réunions de chantier avec le client, les fournisseurs et les sous-traitants.

Gestion du chantier a tous les niveaux: main d'oeuvre, budgets, délais, dossiers administratifs.

Défense des intéréts de I'entreprise a travers les réunions et les comptes- rendus chantier.

Consultation des entreprises en vue de la désignation des sous-traitants ainsi que de la signature d'un contrat.
Contréle sécurité, qualité des ouvrages exécutés.



Management d'une équipe (ouvriers, chef d'équipe et chef de chantier). (Expert)

Centres d'intéréts

- Sport (tennis de table, squash)
lecture
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