Technicien en Forage

20117 Eccica Suarella - 3 a5 ans d'expérience - Réf. 1411171036

Objectif

Manager d'équipes avec pour objectifs:la réalisation de travaux,dans
les normes QHSE,les opérations d'entretiens pour la maintenance d'outils
performants et la livraison des chantiers dans les délais.

Ma recherche

Contrat recherché : Tout contrat

Zone : Corse

Mobilité : sur toute la région
Rémunération : a étudier

Secteur : Contr6le technique et sécurité

Expériences professionnelles

06/2014 - 06/2014 — Opérateur / Opératrice géometre

gia ingénierie chef sondeur forages sondages carottages piézometres pressiomeétrie pénétrométre
diagraphies instantanées, différées essai d'eau de perméabilité mission géotechniques g1 g 5

11/2013 - 11/2013 — Conducteur opérateur / Conductrice opératrice de forage rapide et de destruction

sefi intrafor pour razel/bec/fayat par gpcsa chef de mission forages injections (réalisation de 120 micro pieux
pour les éléments de fondations d'un pont routier malabo. guinée équatoriale) foreuse dch 114 forage odex 7
1/2" presse ppc 15000 + ppc3000 injection par obturateur sous pression ou gravitaire dosage coulis respect
rigoureux des doses eau/ciment ( kg/m3 mini) conforme cahier des charges du bureau d'études béton validé
par essais sur éprouvettes management 2 équipes forage, en poste 2 x 10h de 1 chef foreur (expat) 5 aides
foreurs,1 équipe injection de 1 chef injecteur (local), 3 aides injecteurs. maintenance (suivant besoins) 1

mécanicien,1 électricien,1 soudeur total gestion de 16/19 éléments. sous traitants schulmberger satram

06/2013 - 06/2013 — Sondeur / Sondeuse géologue

sam grenade chef sondeur sondages carottages auscultations de barrages barrage d'entraygues (aveyron)
foreuse beretta t41 carottage en hq prof 50m 1 chef sondeur,1 aide sondeur

11/2010 - 05/2012

besix guinée équatoriale par iota group superviseur sondages carottages de reconnaissance forages
injections (réalisation de 400 micro pieux pour les éléments de fondation de 2 ponts haubans sur le rio wélé
(en brousse).oyala). exécution et aménagement des accés et des plates formes de travail. sondage
carottage foreuse commacchio geo 305 carottage wireline core hq pq avec enregistrement de parameétres.
forages injections foreuse comacchio mc forage tubage 7 1/2" mft 6" pompe bunker b100xp injection par
obturateur en semi gravitaire presse ppc15000 + ppc3000 injection par obturateur sous pression ou
gravitaire dosage coulis respect rigoureux des doses eau/ciment ( kg/m3 mini) conforme cahier des charges
du bureau d'études béton validé par essais sur éprouvettes. mesures d'injection (débit,volume,pression) par
enregistreur lutz management 2 équipes forage de 1 chef foreur (expat), 1 foreur (local) 4 aides foreur,2
équipes injection de 1 chef injecteur (local),2 aides injecteurs maintenance (suivant besoins)1 mécanicien,1
électricien, 1 soudeur total gestion de 15/18 éléments bureau de contréle g tec sa sous traitants
geotech,pariquip,datc,vsl,freyssinet.

Langues

Francais (maternelle)

Compétences

Domaine Technique:

Forages:Roto-percussion Rotary Tariere Marteau fond de trou 2" 4" 6" 8" Systéme
OD ODEX Jet grouting RC Géothermie

Sondages:Carottier T6 T6S Traditionnel Triple Cable

Géotechniques:Sondages carottés diamants , destructifs. Pénétromeétre. Essais



préssiometrique (APAGEO LIM SPAD). Enregistrement de parametres (LUTZ LIM).
Pose de piézométre, d'inclinométre,de CPl.Isolement de nappes.Cimentation.
Essai d'eau (LEFRANC LUGEON)

Confortement:Micro pieux (Type 1,2,3,4) Pieux Tirants Parois clouées Drains
subhorizontaux

Foreuses Géotechniques:Sedidrill 200 Comacchio GEO 305 Mustang A32 A52
Bonne Espérance BE 2050 BE3050

Confortement:Comacchio MC600 MC800 MC1200 Stenuick BB

SoilmecR210 DCH 114 Klem

Carrieres: Tamrock700 FurukawaHRC1200 IngersollRand CM600

CM760D.

Domaine Gestion:

Organisation, suivi financier des chantiers. Rédaction des rapports. Réunion. Gestion
des stocks et commande du matériel et des matériaux.

Domaine Ressources Humaines

Gestion, recrutement,formation du personnel. Encadrement et management de 2 a 6
équipes comprenants de 6 a 40 éléments.

Fiche anonyme — l'identité et les coordonnées du candidat sont communiquées aux recruteurs qui en font la demande
sur pmebtp.com.



