Sébastien L. - Né en 1986
04700 Oraison

10 ans d'expérience

Réf : 1412221256

Conducteur de travaux

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat, sur toute la région PACA, dans le Batiment.

Formations

2002/2004:BEP-CAP,Agent de maintenance de matériels de travaux public avec obtention
Lycée professionnelles BEAU DE ROCHAS Digne les Bains.

Expériences professionnelles

Avril 2011 jusqu’aujourd’hui
SOGEA SATOM GROUPE VINCI CONSTRUCTION.

Novembre 2014
Chantier Rio Tinto, Bella.Nzérékoré.Guinée Conakry.

Juin 2013 Septembre 2014
Chef d'atelier principal pour la construction route Edou,Bokouélé.(100Km Congo).

Avril 2011 a Juin 2013
Chef mécanicien en charge installation atelier Mécanique,pendant la phase de préparation chantier
RN2,réhabilitation de la route Gamboma,Ollombo.(72 Km Congo) Directeur Matériels Drouaud Alexandre.

Février 2005-Mars 2011

STM NERVI Manosque, location de matériels Cat, Volvo articulé. Mécanicien Atelier pendant 3 ans.Technicien
itinérant les 3 années suivantes Juin-Décembre 2004:EFFAGE TP Alpes du sud Malijai (04) Mécanicien contrat
intérim. STAGES PROFESSIONNELLES:2014:Stage Caterpillar logiciel SIS, ET, Prodect link, organisme
Tractafric (une semaine mois d'Avril). 2014:Formation produit: CATERPILLAR Articulé 730 (organisme
Tractafrique) 2013:Formation hydraulique niveau 3 Tritech (une semaine mois de février). 2013:Stage
CATERPILLAR PRODECT LINK (utilisation logiciel vision link). 2013:Formation produit: CATERPILLAR
Niveleuse 14 M (organisme Caterpillar Malaga). 2013:Formation produit:Grue mobile TEREX A600 Niveau 1
(une semaine mois de janvier). 2012:Formation hydraulique niveau 2 Tritech (une semaine mois d'octobre).
2012:Formation Renault. Utilisation RTDIAG, Architecture électronique DXi bus de communication ainsi que les
calculateurs et leurs fonctions, TECTOOL, outil auxiliaire (DIAGMAX). (Une semaine mois d'octobre).
2012:Formation hydraulique niveau 1 Tritech (une semaine mois de Février). Formation électricité niveau 1
organisme auto bio consulting (une semaine mois de Mai). 2011:Formation produit : Atlas Copco foreuse 660-IV
sur Brazzaville (une semaine mois de juin). Stage Caterpillar logiciel SIS/ET centre de formation Tractafric
Douala (une semaine). 2007:Cacés catégorie n° 4 et 10 centre formation Emile Pico (Mallemort 84).
2006:Formation produit:Electrique,tombereaux Volvo articulé série D (Trappes). STAGES
D'APPRENTISSAGE:2003:VI Durance MAN.(Un mois), 2002:RVI Manosque.(Un mois)

Atouts et compétences

Excellente maitrise du SIS Caterpillar ainsi que du Renault consult pour recherche de piéces détachées.
Excellente maitrise du logiciel ET pour recherche des pannes et paramétrages des engins Caterpillar.
Maitrise de la RTdiag Renault pour DXI / MIDLUM & KERAX.Bonne connaissances des moteurs Caterpillar &



Perkins.Logiciel actuellement utilisé Sogemat (gestion des stocks,PR,LUB,CONSO,).Matis pour la gestion du
matériel (plan de maintenance,carnet d'entretien, alarmes,OR). (Expert)
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