
Responsable De Maintenance
95130 Franconville  ·  5 à 10 ans d'expérience  ·  Réf. 1412221324

Ma recherche
Contrat recherché : Tout contrat
Zone : Ile de France
Mobilité : sur toute la région
Rémunération : a étudier
Secteur : Electricité et maintenance

Expériences professionnelles
Agent / Agente de maintenance en climatisation
technicien frigoriste alpha clim (stage) installation, maintenance et dépannage de système de climatisation.
Technicien / Technicienne en froid et climatisation
technicien d'étude atlantic froid (stage) suivi de chantier.dépannage et maintenance de système de 
climatisation et de réfrigération réalisation,lecture et analyse de plan (autocad) réalisation de bilan thermique 
et sélection du matériel.
Installateur / Installatrice chauffage et climatisation
technicien frigoriste mc clim conseil (certifiée qualibat).conseils,installation,maintenance et dépannage de 
système de climatisation.
Agent / Agente de maintenance en climatisation
technicien frigoriste responsable de site thermo clean.gestion et organisation des plannings de maintenance 
et distribution des tâches elaboration des différentes gammes de maintenance en fonction des besoins 
gestion du suivi administratif du contrat en collaboration avec le chargé d'affaire conseils sur l'amélioration 
des différents systèmes de climatisation du site.suivi des travaux de climatisation du site et organisation des 
équipes concernées.organisation et exécution des dépannages de tous les systèmes de climatisation 
recensement des éléments nécessaires l'élaboration des devis et des rapports annuels participation aux 
réunions mensuelles avec la cellule maintenance du site.gestion de la relation(client).

Langues
Français (maternelle)

Compétences
LOGICIELS:Word,PowerPoint,Archicad,Excel,Autocad, Maitrise de l'outil informatique.

Permis
Permis B(véhiculé)

Loisirs
La photographie-sport:footing,football,musculation.

Fiche anonyme — l'identité et les coordonnées du candidat sont communiquées aux recruteurs qui en font la demande 
sur pmebtp.com.


