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Economiste de la construction

Objectifs

Faire fructifier et transmettre mon savoir faire

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat, dans toute la France, dans le Transport et Manutention.

Expériences professionnelles

08/2013 - 10/2014 :
Conducteur / Conductrice de travaux gros oeuvre
sotravest( 210 personnes ) entreprise de travaux publics et gros oeuvre. conducteur de travaux gros oeuvre
préparation,conduite des chantiers,pilotage des équipes et sous traitants avec suivi,réception des travaux et
facturations pour des projets de petites importances comme pour des réalisations allant deux millions euros

02/2013 - 07/2013 :
Conducteur / Conductrice de travaux gros oeuvre
alsacienne du batiment(40 personnes) ets batiment g.o. conducteur de travaux gros oeuvre préparation,suivi
des travaux. management des équipes et des sous traitants.

1985 - 2012 :
Chef / Cheffe de chantier gros oeuvre
schrepfer s.a. (80 personnes) entreprise de gros oeuvre directeur technique conducteur de travaux principal
responsable et suivi de la réalisation de projets de gros oeuvre d'un montant pouvant varier de zéro cinq millions
d'euros avec pour objectif la qualité du travail, la sécurité et le respect des délais. responsable d'une équipe de
quatre conducteurs de travaux,réunion planning hebdomadaire et élaboration du planning général de charge de
l'entreprise. responsable,tuteur de nos apprentis et suivi scolaire. conducteur de travaux, responsable sécurité
création du poste,mise en place d'une méthodologie permettant la société d'évoluer de 18 49 salariés, suivis de
chantiers, mise en place d'une politique d'hygiène et sécurité, création et participation chsct.

1981 - 1984 :

huckendubler s.a. (60 personnes) entreprise de btp. aide conducteur de travaux démarrage de suivis de
chantiers de gros oeuvre réception des travaux.

Langues

Français (Oral : maternelle / Ecrit : expérimenté), Anglais (Oral : courant / Ecrit : intermédiaire), Allemand (Oral :
courant / Ecrit : intermédiaire)

Atouts et compétences



Constructions pour particuliers, bâtiments industriels et commerciaux, tous types de bâtiments publics, culturels,
éducatifs, sportifs et hospitaliers.
En particulier la construction de trois centres nautiques.

Informatique: Base, gestion e-mails

Centres d'intérêts

Lecture, marche, football.
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