
Né le 07/05/1975
59650 Villeneuve D'ascq
5 à 10 ans d'expérience
Réf : 1505021118

Directeur de travaux / chargé d'affaires

Objectifs

S'inscrire dans un projet.
donner mon expérience et mon savoir être à une équipe investit et à l'écoute

Ma recherche

Je recherche un CDI,  en Ile de France avec une rémunération  plus de 3000 euros, dans le Bâtiment second
oeuvre.

Expériences professionnelles

01/2015 - 05/2015 :
Directeur / Directrice de la gestion technique des bâtiments
responsable d'exploitation/travaux caronor (enveloppe du bâtiment) lille 80 employés management (
peinture,bardage ite ) analyse des pertes et mise en place d'un process de redressement mise en place d'outil
de gestion et commande audit social suivi et analyse de la rentabilité de chantiers public et tertiaire

2009 - 01/2015 :
Chargé / Chargée d'affaires de la construction
mullie directeur technique/travaux maintenance (couverture, bardage, étanchéité ) tourcoing 40 employés
management développement commercial chantiers haute technicité et contrats d'entretien et maintenance (
syndic, conseil régional et général, villes, hôpitaux) création d'un bureau d'étude, d'un pôle travaux et d'un pôle
maintenance suivi et analyse de la rentabilité prospection et développement commercial ( niche et maintenance)
réponse appels d'offres et suivi de projets (de 4 millions d'€)

2006 - 07/2008 :
Chef / Cheffe d'équipe de couvreurs
  rhonnelle toiture (charpente, couverture) eth dirigeant management de 10 personnes rénovation et extension
de bâtiment pour les particuliers

2005 - 2006 :
Sapeur / Sapeuse de construction modulaire militaire
  module (menuiserie,plâtrerie,faux plafonds) roubaix conducteur de travaux management de personnel répartie
sur 5 chantiers en moyennes gestion de chantiers chantier tertiaire public et privé (1millions d'€)

2003 - 2005 :
Chef / Cheffe de chantier du BTP
  norpac villeneuve d'ascq chef de chantier gestion de chantiers en second oeuvre gestion des suivi de dtu,
ppsps et sous traitant respect de la rentabilité management de personnel chantier (20 personnes) intervention
technique management de personnel chantier divers emplois en charpente ossature bois (tour de france) brevet
maîtrise brevet professionnel brevet d'étude professionnel certificat d'aptitude professionnel



Langues

Français (Oral : maternelle / Ecrit : expérimenté)

Atouts et compétences

Management
expérience dans le bâtiment
analyse et force de proposition

Centres d'intérêts

Coach de Rugby et consultant mêlée au LMR sur les U14 U16 U18
Passion pour les  voyages
président d'association
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