Né le 25/07/1971

93100 Montreuil

Plus de 10 ans d'expérience
Réf : 1507151408

Chef de chantier

Objectifs

Trouver un emploi ou mes compétences professionnelles puissent étre utiles a mon employeur,
Progresser dans ma branche de métier

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat, aux villes voisines de la région lle de France, dans le Batiment.

Expériences professionnelles

2007 - 2014 :

Employé / Employée de manege forain

ong amasbif / animateur /construction de latrines scolaires, construction de bornes fontaines niveau
communautaire, sensibilisation des éléves changement des comportements en hygiéne et assainissement,
sensibilisation des femmes I'hygiéne autour des fontaines, organisation de journées de salubrité dans les écoles

2003 - 2006 :
Conseiller commercial / Conseillere commerciale en mobile homes auprées des particuliers
entreprise mamadou barro/chef d'entreprise/construction de logements de particuliers

2002 :

Agent / Agente d'aménagement des circuits pédestres, équestres et VTT

gat entreprise générale aménagement des travaux/chef de chantier/construction d'un terrain de sport,
réhabilitation d'une piste rurale (30 km)

2000 - 2001 :

Ingénieur / Ingénieure du génie rural

icoted ingénieur conseils en technique de développement/chef de chantier/réhabilitation d'une piste rurale
(69km), construction d'un centre avicole, construction d'un pavillon vip I'hdpital de kati

1997 - 1999 :

Ingénieur / Ingénieure batiment controle technique de construction (CTC)

ceau cabinet d'etude en architecture et urbanisme/contréleur des travaux/suivi et contréle de la construction d'un
complexe scolaire suivi et contréle de la construction d'un abattoir frigorifique, suivi et contréle de la construction
d'une salle de spectacle ( places)

Langues

Francais (Oral : maternelle / Ecrit : expérimenté)



Atouts et compétences

Maitriser les techniques de construction

Installer un chantier (nettoyage préparation du terrain)

Définir les besoins du chantier en approvisionnement et effectuer les commandes
Controler I'approvisionnement des fournitures (matériels et matériaux de construction)
Planifier I'activité des personnels et les affecter sur leurs postes

Encadrer I'équipe de pose

Respecter les normes de construction en obéissant au cahier des charges

Respecter les régles et consignes de sécurité sur le chantier

Suivre et contrler I'avancement du chantier en fonction du planning d'exécution

Permis

Permis B

Centres d'intéréts

Marche, footing, informations (journal télévisé)
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