Né en 1967

95640 Marines

Plus de 10 ans d'expérience
Réf : 1508042152

Responsable technique securite incendie et surete

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat, sur toute la région lle de France, dans le Contrdle technique et sécurité.

Formations

11/2015 :
brevet de prévention incendie (prv2 recyclage prévu en )

2015 :
chef de service de sécurité e.r.p/i.g.h 3eme degré (recyclé )

2009 :
2007 :
2006 :
1997 :
1995 :
1993 :
1988 :
1984 :

Expériences professionnelles

2012 - 2014 :
Animateur social / Animatrice sociale en foyer d'hébergement
association d'hébergement social sur tout le territoire, 800 salariés et 400 bénévoles

2009 - 2014 :
Responsable sécurité
responsable national & directeur de la maintenance et securite/surete

2009 - 2012 :
Gouvernant / Gouvernante en maison de retraite
groupe domusvi suresnes, société de gestion de maisons de retraite, 10 000 salariés

2005 - 2009 :

Sapeur-pompier / Sapeuse-pompiere de cellule d'intervention chimique et radiologique

institut curie paris (75005), 150 lits, plateau technique et centre de recherche. centre hospitalier victor dupouy
argenteuil (95), 850 lits. controleur, responsable formation et chef de secteur en securite société laser colombes
(92), 600 agents sur des sites code du travail, i.g.h, e.r.p, installations classées et défense nationale sur
I'ensemble de la région parisienne agent, chef d'equipe, chef de site en igh/erp et controleur société assistance
prévention paris 9éme, établissement recevant du public de 1ére catégorie de type m, w, louvre des antiquaires
paris 1er. société c.g.m.e.s pantin (93), sur des immeubles de grande hauteur (w1 & w2), la défense, levallois
perret et aubervilliers.



1997 - 2009 :
Chef / Cheffe de centre d'incendie et de secours
responsable de securite incendie et antimalveillance en centre hospitalier

Langues

Francais (Oral : maternelle / Ecrit : expérimenté)

Atouts et compétences

PREVENTION INCENDIE :

Préparation des commissions de sécurité et suivi des prescriptions des P.V et rapports de vérifications techniques
Création de documents uniques (registres sécurité, consignes)

Rédaction de notice de sécurité

Optimisation des contrats de vérifications techniques et de sécurité

Recherche d'amélioration et retour d'expérience

Management de personnel SSIAP, sureté et technique

Formation du personnel

SURETE :

Etude, mise en place et gestion de vidéo-surveillance et de contrble d'accés
Création d'organigramme de clés

Déclaration et gestion des plaintes

Gestion des flux (véhicules, piétons, livraisons)

Collaboration avec les forces de I'ordre

Organisation et suivi des rondes

Protocole d'accés des prestataires

MAINTENANCE TECHNIQUE ET GESTION DE PROJETS :

Etablissement d'un plan directeur pour la gestion de la maintenance

Respect des engagements en termes de codlts, délai, qualité

Gestion du parc ascenseurs

Management de sous-traitants

Gestion des agents de maintenance (planification et gestion des taches)

Conduite de réunions (chantiers, projets, études)

Optimisation des contrats

Contréle des impacts transverses réglementaires et exploitation (sureté, incendie, code du travail)

Permis

Permis Permis B/ C
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