Eric M. - Né en 1967
17230 Marrans

29 ans d'expérience
Réf : 1512080745

Ingénieur en electrotechnique

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat, en Poitou Charentes, dans I'Ingénierie.

Formations

Ingénieur Classe préparatoire TA : construction mécanique, RDM, automatisme , électrotechnique,
Bac technique F1 (construction mécanique)

Expériences professionnelles

2000 a 2014

Création et développement de la Société EMC - Menuiserie, Charpente bois et couverture - interlocuteur
privilégier des différents corps d'état et de la maitrise d'oeuvre (architecte, coordinateur, bureau de control), car
les trois compétences de I'entreprise impliquent une coordination avec le gros oeuvre et les corps techniques. -
Gestion et management de 11 salariés, mise en place et suivi des chantiers (organisation, sécurité, tracés
implantation, contréle qualité, approvisionnement, plannings, délais et réception) - Vente, conseil et suivi
technique des chantiers (réalisation de devis, aide a la conception, factures, métrés, suivi des codts) -
principales réalisation : 1000m2 de terrasse en Ipé Chatelaillon 17 maisons r+1 les villageoises a St Clément
des baleines Charpente et ossature bois parc de I'estuaire St Georges de Didonne

1992 a2 1998

Création et développement de CBE Sarl - charpente bois et couverture- Cayenne filiale du groupe Xylofinance -
conception, métrés et chiffrage des projets, mises au point, plannings, suivit des travaux, réunion de
coordination, réception de chantier, recrutement, investissements - Développement jusqu'en 1998 avec 20
salaries et 20 sous-traitants - 1996 Création du bureau d'étude et mise en place d'un responsable de production
- principales réalisations : herbier de Cayenne (charpente tradi, 700m2 de bardeaux)- charpente couverture de
plus de 500 logements et 200 pavillons.

1988 a 1992

Responsable de Production - Entreprise Debever (24) - 1991 Suivi de la construction et démarrage de la
nouvelle usine - 1989 a 1990 Prise en main de I'ensemble des ateliers (aboutage, collage, rabotage et débit)
mise en place de chefs d'ateliers (45 salariés ), réorientation de la production et participation a l'investissement
de la nouvelle usine - Optimisation de I'effectif et augmentation de la production, lancement, plannings - Gestion
des stocks (résorption d'un stock de 1000m3 a 200m3 sur 3 ans) - 1988 Chef d'atelier de collage (aboutage,
panneautage et carrelet) augmentation de la production de 50% (de 8 000 a 12 000m2) a effectif constant.

1985 4 1987

Responsable d'exploitation forestieére Sté Sofibois - Cote d'lvoire - 120 000 m3 exploités en 21 mois,
management 3 équipes de sous traitants

Atouts et compétences

- Coordination travaux
- Technicien

- Manager de terrain

- Pilotage



- maitrise excel (Expert)
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