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Conducteur de travaux

Objectifs

- J'optimise la rentabilité de votre affaire en garantissant de la fiabilité technique et financière de l'opération

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat,  en Ile de France, dans l'Electricité et maintenance.

Formations

2006 - Diplôme de Technicien Supérieur en Automatisme et Informatique Industrielle
(TSAII, BAC+2) à l'AFPA de Blois + Habilitation électrique BR
2000 - DTH hôtellerie à l'Institut de Technique Touristique et Hôtelière de Mohammedia - Maroc
1997 - 1ére année BTS électronique industrielle à l'Ecole Normale Supérieur de l'Enseignement de Technologie
(ENSET) - Maroc
1996 - Baccalauréat option Technique, série Electronique - Maroc

Expériences professionnelles

Juin 2008
Technicien de maintenance puis Conducteur de Travaux chez SEGMA à Bussy St Martin (77) : Gestion
complète des chantiers d'installation et de maintenance : portes automatiques, portails, rideaux métalliques,
garde-corps, main-courants, portes coupe-feu, etc. Exemple chantiers : Hôpital Bégin, Centre Commercial
Bercy, HLM Bobigny, Gendarmerie Pontoise, Mairie de Serris, Maintenance des Point P…

2008
Electromécanicien chez PRODEVAL à Chanteloup-en-Brie (77) : Installation des systèmes de traitement du
biogaz (tuyauterie, capteurs, régulateurs, pompes, etc.)

2007
Electricien de bâtiment sur les chantiers avec un artisan (Plans, installations et tests finales) 2007 Intérim :
Expériences dans les techniques de vente, les outils informatiques et la saisie informatique 2007
Programmateur ligne de banderoleuse chez société RASSINOUX à Terminiers (28) : Etude & développement
des applications de communication et supervision, réalisation interface homme-machine

2006
Régleur sur commande numérique chez SMC à Châteaudun (28) : Langage ISO et contrôle qualité 2006
Programmateur machine de conditionnement de comprimé médical à l'AFPA de Blois : Etude et développement
des applications informatiques de contrôle de process en langage évolué structuré

2000-2005  
Expériences CDI et Intérim : Techniques de vente, gestion d'équipe, relations avec clients et fournisseurs

Langues

- Français et Arabe : bilingue - Anglais : niveau professionnel parlé: scolaire / écrit: notions



Atouts et compétences

&#61656;	Gestion complète des chantiers (de l'avant-projet à la livraison finale, levée de réserves et SAV)
&#61656;	Etablissement de plans techniques et l'étude du chiffrage selon cahier de charge et/ou relevées des
côtes
&#61656;	Choix des équipements, matériels et moyens humains 
&#61656;	Respect des délais, coûts et bon déroulement des chantiers
&#61656;	Participation réunion chantier, relations avec architecte, maitre d'oeuvre, BE…
&#61656;	Garantie des normes qualité, conformité, hygiène et sécurité (prévention accidents, préparation
Inspections)
&#61656;	Relations fournisseurs et sous-traitants (négociations prix et délais, transmission plans et détails
techniques)  
&#61656;	Encadrement équipes de chantier (commandes, management, planning d'intervention, vérification
performance) 
&#61656;	Relations commerciales (prospection, devis, gestion des contrats, SAV, suivi des litiges)
&#61656;	Gestion et rédaction de documents : Word, Excel, Internet, Outlook ; Logiciel gestion commercial
(MultiDevis)
&#61656;	Dessins industriels (Autocad),  logiciels de programmation
 (Expert)

Permis

B

Centres d'intérêts

- Informatique
Mécanique (entretien voiture)
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