Né en 1980

42680 Saint Marcellin En Forez
Plus de 10 ans d'expérience
Réf : 1601200728

Responsable travaux / conducteur de travaux / chargé d'affaire

Objectifs

Dans I'immédiat, je souhaite continuer a diriger les travaux batiment, approfondir mes connaissances et
compétences

A terme, je souhaiterais étre Directeur Travaux / Ingénieur Travaux. La gestion de Travaux en milieu industriel
m'attire particuliérement.

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat, dans toute la France, dans le Batiment.

Formations

2014 :
obtention d'agréments type qualibat, rge, feebat...

2009 :
titre pro niveau 3 eco construction

2000 :
cap couvreur/zingueur

1997 :
bac pro maintenance industrielle

1995 :
bep maintenance industrielle

Expériences professionnelles

2015 - 2016 :

Superviseur / Superviseuse de travaux

responsable travaux/charge d'affaire gestion technique, humaine, administrative et financiére planifier,
organiser, piloter, coordonner I'ensemble des opérations et des interventions, diriger les équipes, négociations
fournisseurs, clients, contréler I'exécution et la qualité des travaux...

2009 - 2014 :

Secrétaire général / Secrétaire générale d'entreprise

gerant création de la société, diverses formations techniques, devis, gérer les commandes matériels/matériaux,
facturation, assurer la gestion technique, humaine, administrative et financiere

2000 - 2009 :

Chef / Cheffe d'équipe de couvreurs

ouvrier puis chef d'equipe début en apprentissage avec les compagnons, obtention du cap couvreur/zingueur,
évolution professionnelle en montant les échelons. réalisation de chantiers uniquement dans les monuments



historiques (joint debout, terrasse tasseaux, ardoise...)

Langues

Frangais (Oral : maternelle / Ecrit : expérimenté), Anglais (Oral : courant / Ecrit : intermédiaire)

Atouts et compétences

Planifier, organiser, piloter, coordonner I'ensemble des opérations et des interventions, diriger les équipes,
négociations fournisseurs, clients, contréler I'exécution et la qualité des travaux, respecter et faire respecter les
regles, sécurité, hygiéne, environnement...

Création de la société, diverses formations techniques, devis, gérer les commandes matériels/matériaux, facturation,
assurer la gestion technique, administrative et financiére

Centres d'intéréts

Peche, champignons, VTT, rallye automobile...
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