Né en 1994

13015 Marseille

1 a 3 ans d'expérience
Réf : 1601210944

Formateur caces

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat, dans toute la France, dans le Batiment second oeuvre.

Formations

2015 :
titre formateur professionnel d'adultes afpa marseille saint jéréme

2012 :
plate forme elévatrice mobile de personnes 3a et 3b

2011 :
caces catégorie 3b

Expériences professionnelles

2015 -2015:

Professeur / Professeure de centre de formation d'apprentis en enseignement technique

formateur dans le cadre du crfp second oeuvre centre afpa la treille (1 déterminer les méthodes, moyens et outils
pédagogiques selon la formation [ elaborer et faire évoluer les programmes pédagogiques, supports de cours [
accueillir le stagiaire, présenter I'action, la formation, contenue [ dispenser des savoirs aux stagiaires [
présenter le fonctionnement des équipements et matériels 11 enseigner les gestes professionnels 7 evaluer les
acquisitions de connaissances des stagiaires [1 mettre en place les actions correctives [ corriger les
évaluations, exercices, travaux pratiques, examens.... [] rechercher des partenaires et développer les relations
avec les entreprises

2015-2015:
Formateur / Formatrice conduite d'engins motorisés et de levage
formateur caces (nacelles, chariots élévateur) chez atsi chateauneuf les martigues

2015 -2015:

Manutentionnaire caleur / Manutentionnaire caleuse sur chantier de ferroutage

formateur caces (nacelles, chariots élévateur) chez forget formation vitrolles. [ sélectionner et préparer les
engins de manutention [] regle et consignes de sécurité ] organisation d'un site d'entreposage (plan de
circulation,....) [ préparé et animé une séance de formation [1 principe d'équilibrage des charges 1 procédures
d'entretien d'engins de manutention [ appréciation de charge (poids, volume, centre de gravité)

Langues

Francais (Oral : maternelle / Ecrit : expérimenté), Espagnol (Oral : courant / Ecrit : intermédiaire)

Atouts et compétences




&#61692; 1Déterminer les méthodes, moyens et outils pédagogiques selon la formation
&#61692; 1Elaborer et faire évoluer les programmes pédagogiques, supports de cours
&#61692;1Accueillir le stagiaire, présenter I'action, la formation, contenue
&#61692;1Dispenser des savoirs aux stagiaires

&#61692; 1Présenter le fonctionnement des équipements et matériels
&#61692;1Enseigner les gestes professionnels

&#61692;1Evaluer les acquisitions de connaissances des stagiaires

&#61692; 1Mettre en place les actions correctives

&#61692;1Corriger les évaluations, exercices, travaux pratiques, examens....
&#61692;1Rechercher des partenaires et développer les relations avec les entreprises.
&#61692;1Sélectionner et préparer les engins de manutention

&#61692;1Régle et consignes de sécurité

&#61692;10rganisation d'un site d'entreposage (plan de circulation,....)

&#61692; 1Préparé et animé une séance de formation

&#61692;1Principe d'équilibrage des charges

&#61692;1Procédures d'entretien d'engins de manutention

&#61692;1Appréciation de charge (poids, volume, centre de gravité)

Permis

Permis B

Centres d'intéréts

Entraineur football (joueur et entraineur catégorie U17 et U19)
Pratique la boxe(Anglaise)
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