
FORMATEUR CACES
13015 Marseille  ·  1 à 3 ans d'expérience  ·  Réf. 1601210944

Ma recherche
Contrat recherché : Tout contrat
Zone : Toute la France
Mobilité : pas de mobilité
Rémunération : a étudier
Secteur : Bâtiment second oeuvre

Formations
2015
titre formateur professionnel d'adultes afpa marseille saint jérôme
2012
plate forme elévatrice mobile de personnes 3a et 3b
2011
caces catégorie 3b

Expériences professionnelles
2015 - 2015 — Manutentionnaire caleur / Manutentionnaire caleuse sur chantier de ferroutage
formateur caces (nacelles, chariots élévateur) chez forget formation vitrolles. ðü sélectionner et préparer les 
engins de manutention ðü règle et consignes de sécurité ðü organisation d'un site d'entreposage (plan de 
circulation,….) ðü préparé et animé une séance de formation ðü principe d'équilibrage des charges ðü procédures 
d'entretien d'engins de manutention ðü appréciation de charge (poids, volume, centre de gravité)
2015 - 2015 — Formateur / Formatrice conduite d'engins motorisés et de levage
formateur caces (nacelles, chariots élévateur) chez atsi chateauneuf les martigues
2015 - 2015 — Professeur / Professeure de centre de formation d'apprentis en enseignement technique
formateur dans le cadre du crfp second oeuvre centre afpa la treille ðü déterminer les méthodes, moyens et 
outils pédagogiques selon la formation ðü elaborer et faire évoluer les programmes pédagogiques, supports de 
cours ðü accueillir le stagiaire, présenter l'action, la formation, contenue ðü dispenser des savoirs aux stagiaires ðü 
présenter le fonctionnement des équipements et matériels ðü enseigner les gestes professionnels ðü evaluer les 
acquisitions de connaissances des stagiaires ðü mettre en place les actions correctives ðü corriger les 
évaluations, exercices, travaux pratiques, examens…. ðü rechercher des partenaires et développer les 
relations avec les entreprises

Langues
Français (maternelle), Espagnol (courant)

Compétences
ðü”N—FW miner les méthodes, moyens et outils pédagogiques selon la formation
ðü”VÆ�&÷&W"�WB�`aire évoluer les programmes pédagogiques, supports de cours
ðü”�67VV–ÆÆ—"�ÆR�7F�v–�—&P, présenter l'action, la formation, contenue
ðü”F—7�Vç6W"�FW2�6�voirs aux stagiaires
ðü•�.—6VçFW"�ÆR�`onctionnement des équipements et matériels
ðü”Vç6V–væW"�ÆW2�vW7FW2��&ö`essionnels
ðü”W`aluer les acquisitions de connaissances des stagiaires
ðü”ÖWGG&R�Vâ��Æ�6R�ÆW2��7F–öç2�6÷'&V7F—`es
ðü”6÷' iger les évaluations, exercices, travaux pratiques, examens….
ðü•&V6†W&6†W"�FW2��� tenaires et développer les relations avec les entreprises.
ðü•>–ÆV7F–öææW"�WB��.—��&W"�ÆW2�Væv–ç2�FR�Ö�àutention 
ðü•.†vÆR�WB�6öç6–væW2�FR�>–7W ité
ðü”÷&v�æ—6�F–öâ�BwVâ�6—FR�BvVçG&W�÷6�vR�‡�Æ�â�FR�6—&7VÆ�F–öâÈRâ•
ðü•�.—��.’�WB��æ–Þ’�VæR�>–�æ6R�FR�`ormation



ðü•� incipe d'équilibrage des charges
ðü•�&ö>–GW&W2�BvVçG&WF–Vâ�BvVæv–ç2�FR�Ö�àutention
ðü”���.–6–�F–öâ�FR�6†�&vR�‡�ö–G0, volume, centre de gravité)

Permis
B

Loisirs
Entraineur football (joueur et entraineur catégorie U17 et U19) 
Pratique la boxe(Anglaise)

Fiche anonyme — l'identité et les coordonnées du candidat sont communiquées aux recruteurs qui en font la demande 
sur pmebtp.com.


