
Né le 01/06/1971
69300 Caluire
Plus de 10 ans d'expérience
Réf : 1602021602

Chef de chantier en électrotechnique

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat, dans toute la France, dans l'Electricité et maintenance.

Expériences professionnelles

2013 - 2015 :
Electricien / Electricienne de chantier
amelec , chef de chantier en électrotechnique dans le tertiaire,détection incendie,contrôle d'accès
raccordements informatiques, régulation.installations de puissance diverses.(cdi cessation d'activité)

2012 - 2013 :
Opérateur / Opératrice salle de contrôle en production d'énergie
cegelec , électrotechnicien,montage mise en service de disjoncteurs alstom blindés et conventionnelles en ht et
bt partie commande,sécurité,capteurs chez edf.(cdd gncac mission congo , responsable d'atelier, remise en état
de moteurs électriques diverses puissances dans l'industrie pétrolière, contrôles électriques, mécaniques,
vibratoire, essais,procédure atex,(cdd).

2011 - 2012 :
Electricien / Electricienne bâtiment tertiaire
granite energie,électrotechnicien tertiaire, prestataire de voltalis intégration de systèmes. responsable de
chantier grande puissance tgbt, courant faible dans le gros tertiaire installation et paramétrage des systèmes de
modulation d'énergie pilotables distance.(cessation d'activité cdi)

2010 - 2011 :

société cegelec endel chef d'équipe. nouvelle calédonie . travaux neufs électriques en grande puissance sur
chantier minier l'export sur tgbt,moteurs,convoyeurs,station de traitement d'eau...,bt instrumentation,
raccordement des équipements de sécurité,de commande. (cdd)

2005 - 2010 :

société ams antilles,électrotechnicien industriel (cdi retour en france métropolitaine) responsable de chantier
ht/bt en centrales électriques pour interventions et atelier pour remise en état.maintenance sur machines
tournantes,transformateurs de distribution multi marques,moteurs5,5kvalternateurs alstom mégaw. caterpilar
antilles,responsable sav chariots élévateurs et groupes électrogènes.réaliser les contrats d'entretien,les
dépannages,passer les commandes de pièces ,accompagner le représentant pour les démarches
commerciales,suivi des clients,de la logistique. (cdi licenciement économique) corelec,électrotechnicien travaux
neufs ,fabrication de lignes de production depuis la conception la mise en service . maintenance préventive et
curative sur lignes de production .instrumentation . (intérimaire) comptoir lyonnais d'électricité.vendeur banque.
(cdi)



Langues

Français (Oral : maternelle / Ecrit : expérimenté), Anglais (Oral : courant / Ecrit : intermédiaire)

Atouts et compétences

Logistique, suivi du matériel et des moyens nécessaires,expertises,devis,gestion des heures et des personnes.
Encadrements des techniciens et sous traitants de 7 à 15 personnes en fonction des tâches, maintenance de
transformateurs et machines tournantes en HT,BT et électromécanique.
Rédaction de procédures de démontage et d'entretien en tenant compte des retours sur expérience.
Veiller à la tenue des délais et a la bonne préparation des tâches à réaliser en complète sécurité.
Courant faible : Installation et mise en service des systèmes de sécurité,contrôle d'accès,barrières,alarmes
incendies en
centrale, usine,gros tertiaire.Montage d'armoires électriques.Essais,mise en service, compte rendu et livraison.
Maîtrise des installations HT / BT,groupes électrogènes, transformateurs, moteurs,alternateurs…

Habilitation électrique : H2 B2 BR BC.

Informatique : connaissances générale
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