Conducteur De Travaux Cvc

Né(e) en 1978 - 69340 Francheville - Plus de 10 ans d'expérience - Réf. 1602120632

Objectif
Evoluer vers un poste de Chargé d'affaire CVC

Ma recherche

Contrat recherché : Tout contrat
Zone : Toute la France

Mobilité : sur toute la région
Rémunération : a étudier
Secteur : Batiment

Formations

2011

certificat de qualification

1999

brevet de technicien supérieur académie de dijon equipements techniques enegie chauffage et climatisation
1997

bac sti mention

1996

bep lycée andré cuzin académie de lyon

1995

cap lycée andré cuzin académie de lyon installations sanitaires

Expériences professionnelles

2011 - 07/2015 — Chargé / Chargée d'affaires de la construction

conducteur de travaux cvc société billon sas saint priest conduite d'affaires de 600k€ 1200k€

2004 - 2009 — Chauffagiste

artisan plombier chauffagiste entreprise efp francheville installation sanitaire/thermique dans I'habitat
2001 - 2003 — Conducteur / Conductrice de travaux en rénovation énergétique

chef de chantier tertiaire herve thermique lyon gestion, organisation,planification de travaux de rénovation
aux hcl sud

2000 - 2001 — Monteur-dépanneur / Monteuse-dépanneuse en installations de froid et climatisation

technicien monteur climatisation entreprise cottier team montage pose de split systéme et dépannage sur
groupe froid

Langues
Francais (maternelle)

Compétences

-«7\VV—f' udgétaire, conservation/amélioration d'une marge.

-'VW7F-64 FO-2—7G ative des phases OPR, livraisons, levées de réserves, GPA.
-»—F 7F-6a4 GR DtB Vva f-a Bv fraire.

-"—v06— F-04 FW2 61 G2 vec les fournisseurs.

-»—F 7TF-64 FW2 66¢G ats de sous-traitance.

-s@echniques de management avec intérimaires, salariés et sous-traitants.

-"6T—fg age et négociation de travaux modificatifs acquéreurs et travaux supplémentaires.
-+ /E -6 F-04 B~— V— W2 6 /& iées et sous-traitantes.

-+’eille au respect des applications de normes de sécurité sur site.



Loisirs

Natation
oenologie

Fiche anonyme — l'identité et les coordonnées du candidat sont communiquées aux recruteurs qui en font la demande
sur pmebtp.com.



