
Technicien Superieur En Automatisme Et En 
Informatique Industrielle
38400 St Martin D'heres  ·  5 à 10 ans d'expérience  ·  Réf. 1603091528

Ma recherche
Contrat recherché : Tout contrat
Zone : Toute la France
Mobilité : pas de mobilité
Rémunération : a étudier
Secteur : Génie civil et travaux publics

Formations
2016
technicien superieur en automatisme et en informatique industrielle afpa/grenoble.
2015
formation en automatisme et en informatique industrielle
2012
technicien de maintenance industrielle afpa/lyon.
2012
cqpm agent de maintenance industrielle afpi /lyon.
2004
license langues etrangeres.
2000
bac svt algerie.

Expériences professionnelles
2016 - 2016 — Ingénieur / Ingénieure en apprentissage automatique
stage pratique d'automatisme concept automation
2013 - 2014 — Ingénieur / Ingénieure méthodes BTP
cdd dalkia ,technicien de méthodes, contrôle basement .
2012 - 2012 — Chef / Cheffe de chantier de maintenance en électromécanique
stage pratique maintenance industrielle sncf technicentre de chambéry.
2010 - 2011 — Technicien / Technicienne de maintenance facilities datacenter
interim avec dalkia sur stmicroelectronics maintenance hvac ,agent de méthode , amhs.
2008 - 2009 — Chef / Cheffe d'équipe nettoyage industriel
chef d'équipe en nettoyage industriel , cirtanet ,onet, sudest nettoyage. officier d'hôtel , le grand hotel d'uriage

Langues
Français (maternelle), Anglais (courant), Arabe (courant)

Compétences
Analyse fonctionnelle (Gemma, Grafcet ….).
Etudier et développer une application de contrôle des API (Schneider, Siemens).
Développer et mettre au point la communication entre différents éléments matériels(Modbus,Profibus ,…).
Programmation fonctions IHM.
Développement applications de Supervision (Intouch).
Paramétrage des variateurs (Schneider, Siemens)

Habilitation électrique BR Habilitation travail en salle blanche



LOGICIELS:
UNITYPRO , STEP7 ,PL7 VIJEO, WINCC,INTOUCH...
BUREAUTIQUE:
WORD,EXCEL ,POWERPOINT, VISIO

Permis
B

Fiche anonyme — l'identité et les coordonnées du candidat sont communiquées aux recruteurs qui en font la demande 
sur pmebtp.com.


