Responsable Des Opérations

- Scotland AB24 3PS - Plus de 10 ans d'expérience - Réf. 1604251442

Ma recherche

Contrat recherché : Tout contrat

Zone : Toute la France

Mobilité : pas de mobilité
Rémunération : a étudier

Secteur : Génie civil et travaux publics

Formations

2004

(génies des systemes industrielles) en
2003

laser) en

Expériences professionnelles

06/2015 - 08/2015 — Technicien / Technicienne en contrdles et essais non destructifs (CND END)

esp consultant halliburton irak ¢ responsable de la supervision des opérations d'intervention sur puits suivant
le programme approuveé, satisfaisant aux régles de la sécurité et garantissant la meilleure efficacité o
installation d'équipements spécifique completion pour un dst test afin de pouvoir récupérer les données de
fonds (perméabilité viscosité pression temperature...) et les capacités en baril/jour que peut fournir ce
nouveau puit ¢ responsable de la collecte des informations et des rapports relatifs I'activité ; « commande et
réceptionne les équipements et les services tant quantitativement que qualitativement ¢ contrble et rapporte
tout manque ou dysfonctionnement

2015 - 04/2015 — Chargé / Chargée de recrutement

responsable recrutement uk nadoil uk londres/nice ¢ créer un lien de proximité avec les directeurs
opérationnels des sociétés (point mensuel, recueil et analyse des besoins, etc) ¢ valider auprés des
directeurs opérationnels le poste pourvoir et le profil du candidat recherché (formation, compétences ) ¢
rédiger et déposer des annonces, sourcer des cv « sélectionner le candidat apres avoir effectué un tri des
dossiers de candidatures et une premiére sélection téléphonique ¢ recevoir les candidats en entretien
(individuel ou collectif) rédiger une fiche de synthése descriptive et analytique de I'entretien ¢ assurer le suivi
et informer les directeurs opérationnels des avancées du recrutement ¢ proposer des candidats et organiser
les entretiens avec les directeurs opérationnels ¢ collecter les informations pour formaliser le contrat ¢
assurer le suivi des salariés et suivre l'intégration du ou des candidats

04/2013 - 2014 — Ingénieur / Ingénieure HVAC (heating, ventilation and air-conditioning)

operations manager cwa alc company houston texas us / great yarmouth uk ¢ en charge de toutes les
opérations / programmes / wo pour alc en europe et en afrique « en charge de toutes les installations et de
pull des pompes centrifuges immergées (pci) entierement récupérables par 'wireline' ou 'coil tubing' « en
charge des test de performances des moteurs aimants permanents sur banc d'essai , test qualité respect
tolerances et parametres avant I'envoie chez le client « veille ce que les clients soient complétement satisfait
travers une communication éfficace et I'établissement de relations étroites et professionnelles veille ce que
les techniciens soient orientés et capable de fonctionner comme une équipe, respecte les norme hse. revue
de performance, training ¢ participation développement des ventes et proposition d'offres par des
reunions,exposeés , de nos capabilités et relations crm.

03/2006 - 03/2012

superviseur / ingénieur chantier schlumberger/ baker hughes europe/ mer du nord/ afrique ¢ en change
d'une équipe de 10 15 techniciens et opérateurs ¢ représente la compagnie sur le site d'intervention, vis avis
des tiers et des entreprises extérieures, et ce titre, veille la sécurité générale, et fait respecter les clauses
contractuelles - veille I'application des standards hygiéne, sécurité et environnement des compagnies
pétroliéres et s'assure que toutes les activités sont exécutées en accord avec le réglement général des
industries extractives des pays concernés « supervise les activités de workover et pulling effectuées sur les
puits ¢ est responsable des interfaces liées I'exécution des différents travaux associés 'unité sous mon
contrdle. « participe l'analyse des causes de pannes et partage mon avis avec le groupe technique ¢ fournit
des recommandations d'optimisation pour augmenter la production et I'éfficacité des pompes ¢ remise de



rapport final de fin de chantier avec une analyse budgétaire compléte et détaillée. « original du programme
de l'opération approuvé bons de transferts équipements aller/retour « rapport d'installation particulier (pci)
rapport d'inspection des matériels remontés du puits les rapports journaliers de pulling « en charge de la
mise en route des pci avec calcules des parametres électriques a respecter pour le moteurs. « maintenance
électrique du top side (transformateurs, panels électrique drives gauge de fond...)

Technicien / Technicienne en sylviculture

« worker wood group uk « technicien en électronique a novo uk  technicien en électronique fluke uk ¢
electricien cegelec luxembourg * chef d'équipe deawoo orion « agent technique profilarbed

Langues
Francais (maternelle), Anglais (courant), Espagnol (courant), Italien (courant)

Compétences

* Leadership et Supervision

* Lean, 6 sigma et management training

« Organisation, gestion du temps et du stress

« Communication & Compétences
interpersonnelles

« Ecriture des programmes et Procedures

« Gestion du stress, atteinte des objectifs et délais
« Training Sécurité

* Gestion des installations

» Respect des Audits de systemes Qualités

» Exigences HSE

« Suivie Clients, support & négociation

« Contr6le Budget

« Résolution des probléemes & diagnostique panne
 Operations & Projet

» Microsoft Pack

e Mac Os

* Primavera P6, CRM
e C, C++

« Visual Basic

* Labview

» Matlab

« Autograph PC

* DesignPro

* Starview

Loisirs

Course a pied, lecture, nouvelles technologies

Fiche anonyme — l'identité et les coordonnées du candidat sont communiquées aux recruteurs qui en font la demande
sur pmebtp.com.



