
Charge D'affaires
Né(e) en 1987  ·  44150 Saint Herblon  ·  5 à 10 ans d'expérience  ·  Réf. 1604261110

Ma recherche
Contrat recherché : Tout contrat
Zone : Pays de la Loire
Mobilité : pas de mobilité
Rémunération : a étudier
Secteur : Bâtiment

Formations

ð· spécialisation technique de l'architecture et de l'habitat

ð· spécialisation bâtiment (économie/gestion de la construction)
2006
/ ðŸ bac pro epogc ðŸ lycée michelet nantes
2004
/ ðŸ bep tah ðŸlycée michelet nantes

Expériences professionnelles
10/2013 - 10/2013 — Monteur-Raccordeur / Monteuse-Raccordeuse réseaux des territoires connectés
ðŸ eritel ðŸ chargé d'affaire cuivre concevoir et valoriser une étude de raccordement ou réaménagement 
connaissance des process de l'entreprise applicables aux projets connaissance des règles d'ingénierie en 
matière d'implémentation et de construction de conduites et chambres rédiger des comptes rendus 
d'activités et de visite de travaux (reportings).réaliser la mise jour des bases de données documentaires de 
l'opérateur. ðŸ sogetrel ðŸ chargé d'affaire ftth créer et dessiner les plans de raccordements pour des immeubles 
neufs, la création ou modification des réseaux fibre optique pour le raccordement préparer les travaux en 
respectant les règles et engagements contractuels, coordonner les différents acteurs clients, collectivités 
locales, syndics d'immeuble, suivre et réceptionner les travaux proposer des solutions sur les 
dysfonctionnements, animer les réunions d'avancement, produire les documents de suivi du projet. ðŸ maison 
ozana ðŸ co gérante organise et supervise les salariés du bureau d'étude, assure la visibilité de l'entreprise 
lors d'événements met en place des actions marketing pour développer les ventes de maisons ossature bois 
gère les relations avec les clients.

Langues
Français (maternelle)

Compétences
Word, Excel, Internet, Access, PowerPoint
Autocad
Logiciel Orange cuivre
Logiciel Orange FTTH

Loisirs
Sport
Equitation

Fiche anonyme — l'identité et les coordonnées du candidat sont communiquées aux recruteurs qui en font la demande 
sur pmebtp.com.


