Chargé De Formation En Hygiene - Securité /
Animateur Qualité - Sécurité - Environnement

Né(e) en 1984 - 34080 Montpellier - Plus de 10 ans d'expérience - Réf. 1605120635

Ma recherche

Contrat recherché : Tout contrat
Zone : Toute la France

Mobilité : pas de mobilité
Rémunération : a étudier
Secteur : Services Commerciaux

Formations

d- brevet de secourisme (niveau 1).
o- formation I'audit interne et access

d- maitrise du pack office (excel, word, powerpoint, access,

2011

master 2 sciences technologies santé parcours environnement, risque ; spécialité "sécurité, environnement,
2009

licence droit economie gestion ; spécialité "sécurité, environnement, qualité " faculté de droit, université
montpellier 1.

2006

deust "animation et commercialisation des services sportifs " I'u.f.r. staps, université montpellier 1, option
tennis.

2004

baccalauréat sciences et technologies tertiaires ; spécialité "comptabilité, gestion " lycée jean mermoz
montpellier

Expériences professionnelles

06/2012 - 10/2015 — Conseiller / Conseillere emploi formation

a.p.f entreprises 34 montpellier service gse. certifiée afnor gse (mission d'intérim / cdi 3 ans) poste conseiller
relation clients (démantélement deee) / technicien qualité, sécurité, environnement. (gestion d'un portefeuille
d'lm d'€ de ca + management d'un atelier de 15 personnes)

02/2012 - 02/2012 — Animateur / Animatrice en Hygiéne Sécurité Environnement (HSE)
restalliance montpellier service formation. (cdd 2 mois) poste chargé de formation en hygieéne sécurité.
08/2011 - 08/2011 — Assistant / Assistante sécurité environnement

groupama sud montpellier service ressources humaines. (stage 6 mois) poste animateur qualité sécurité
environnement

07/2010 - 07/2010 — Chargé / Chargée de mission QSE - Qualité Sécurité Environnement BTP

a.p.f entreprises 34 montpellier service gse. certifiée afnor gse. (stage 5 mois) poste chargé de mission
qualité sécurité environnement, dans le cadre de la certification

09/2008 - 08/2009

sdis 34 vailhauqués service prévision. (alternance 1 an) poste chargé de mission qualité sécurité. 8- quick
saint jean de védas (34). (cdi 7 ans) poste salarié polyvalent

Langues
Francais (maternelle)

Compétences

Qualité - Sécurité - Environnement :



8- Création et mise a jour du Document unique et de la Pénibilité au
travail - Suivi des actions d'améliorations (informatique & papier).

0- Sensibilisation de I'ensemble des salariés au risque incendie, QSE....
8- Mise a jour du planning, réalisation de tests de situation d'urgence et
de l'exercice semestriel d'évacuation - Rédaction des comptes-rendus.
d- Mise en place et suivi d'un systeme de veille reglementaire.

8- Inventaire des produits chimiques - Mise en place des FDS.

0- Mise en place des affichages obligatoires ; des consignes de
sécurité et de l'affichage au poste.

d- Mise en place des plans de prévention ; protocoles de sécurité

et de chargement/déchargement.

- La gestion des habilitations électriques, feu, caristes....

- Réalisation des bilans CHSCT.

- Analyse des accidents de travail (Arbres des causes) et suivi des AT
- Rédaction du DRPCE (Plan ATEX) + Plan de circulation

- Création du support Accueil sécurité et Accueil Renforcé

- Mise a jour du Registre Unique de Sécurité et du livret d'accuell

- Réalisation et suivi des Audits Interne et des Audits de

poste de travail.

0- Création et mise a jour des modes opératoires.

0- Optimisation de I'organisation (procédures)

0- Les tableaux de bords d'indicateurs et de performances.

d- L'analyse des impacts environnementaux (situation

normale et dégradée),

0- La gestion des déchets (Registre des Déchets + filieres).

0- Participation a I'élaboration du Bilan Carbone.

0- Réalisation et Suivi des Fiches de non-conformités

Qx Ox Ox OQx Ox Ox Ox

Conseiller relation clients (DEEE) :

0- Diagnostic de la demande client (rédaction devis et
offres de service), Relance client impayés

0- Logistique des équipements (conditionnement sur site du
bénéficiaire ; logistique vers le centre de traitement)

0- Valorisation des déchets expédiés (Affichage,
sensibilisation, choix de la filiere)

d- Tracabilité et Reporting (BSD)

0- Développer les contrats existants et anciens clients

d- Prospecter les nouveaux clients, transporteurs...

Normes ISO 9001 ; ISO 14001 ; ISO 26000 et OHSAS 18001

Permis
B

Loisirs

Pratique du Rock Acrobatique pendant 16 ans (niveau
international).

Fiche anonyme — l'identité et les coordonnées du candidat sont communiquées aux recruteurs qui en font la demande
sur pmebtp.com.



