Rogers J. - Né en 1968
31500 Toulouse

9 ans d'expérience
Réf : 1606010804

Coordonnateur sps / pilote opc

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat, en Midi Pyrénées, dans le Batiment, le Génie Civil et Travaux Publics.

Formations

2001 Gestion de chantiers, ordonnancement pilotage et coordination

Détection amiante et plomb, parasites du bois

Coordinateur Sécurité protection santé GRETA B.T.P de Vitry sur Seine niveau 1 conception et réalisation
1988 Formation continue en C.A.O/D.A.O I.U.T. de Rennes

1987 Construction de terre stabilisée I.U.T de Rennes

1986 Dipléme d'urbaniste Saint -Denis

1985 Dipldme d'architecte école Spéciale d'architecte de Paris 14 e

Maitrise de I'outil informatique Word Excel MS PROJET AUTO CAD

Attestation de compétences Amiante, plomb, parasite bois (pathologie du batiment)

Expériences professionnelles

2014/ 2015
*DEKRA LILLE

2013
*QUALICONSULT Montpellier

2012/2013
«SOCOTEC Nantes

2012
*ELAN Télécommunication

2008

*B.T.P. place Gambetta a Carcassonne *B.T.P. avec les communes du SAVE 2008 ‘Réaménagement de la
place Occitane a Toulouse 2009 *Extension des laboratoires Pierre Fabre a Muret 2009 Extension Hépital d'Albi
2009 «Extension du colléege Montalembert a Toulouse 2009 *Musée Toulouse Lautrec a Albi 2008 <Réhabilitation
d'immeubles d'habitations dans différent cabinet d'Architecture *Ecole maternelle & Marly le roi 2006 <Extension
du lycée Hoche a Versailles 2007 +Réalisation du lycée Martin Luther King a Villiers le Bel 2007 +Réhabilitation
du tribunal de Rambouillet 2006 *Réhabilitation du muséum de I'histoire naturelle a Paris 2008 +Construction de
la deuxieme ligne du métro a Toulouse 2009 Corbice Larpin 18 MOIS Protokol Coordination 5 ANS Becs 8
MOIS Présents SAS 18 MOIS

Langues

- Anglais parlé et écrit parlé: scolaire / écrit: notions

Atouts et compétences




O.P.C.

*[ILe respect des cahiers de charges et des clauses techniques

«[JEvaluation des colts et des délais d'exécution

+[JEtablissement des cahiers de charges prestataires

*[JPrendre en charge l'entiére responsabilité des opérations

*[JRéalisation des objectifs

*[JPréparation du chantier, synthése des études d'exécution, choie de la méthodologie adaptée a l'ouvrage
+[JCoordination et pilotage des travaux, gestion administrative et financiére

*[JGarant de la qualité, de la sécurité, et de la rentabilité du chantier

*[]Sens relationnelle capacité d'encadrement et d'analyse, d'organisation et de rigueur et coordination T.C.E.
*[JTransmission et répartition des taches et compétences, gestion des plannings sur la plate-forme Etablissement
des contrats et négociations des appels d'offres

*[JAutonome et sens relationnel en équipe rigoureux

CONDUITE DE TRAVAUX

*[1Préparation détaillée du chantier

*[JRespect des cahiers de la clause technique et de la charge
«[JCoordination et gestion des travaux et des problémes techniques
*[JEncadrement et coordination des T.C.E. sur la plate-forme
*[JEvaluation et

[ JEtablissement des cahiers de charges prestataires

*[JPrendre en charge l'entiere responsabilité des opérations
*[JRéalisation des objectifs

*[1Préparation du chantier, synthése des études d'exécution, choie de la méthodologie adaptée a l'ouvrage
[JCoordination et pilotage des travaux, gestion administratif et financier
*[JGarant de la qualité et de la rentabilité du chantier

C.S.P.S.

*[JAnalyse des risques par entreprises et par salariés afin d'éviter toute co-activité et toute superposition des taches
*[JRédaction des piéces écrites P.G.C. R.J D.I.U.O en Conception et Réalisation. |.C. D.P.T. et D.I.C.T.
*[1Gestion des réunions de chantiers

*[1Gestion des C.I.S.S.C.T et sa présidence

*[JAssurer la planification des taches entre entreprises, I'état d'avancement jusqu'a la livraison et de la levée de
réserves

*[JRéaliser les risques et préconiser les mesures de prévention et protections des intervenants sur le chantier [J
*[JConseil a la maitrise d'ouvrage

*[JGestion des sous-traitants afin d'éviter leur multiplication

*[1Prévention des risques et proposition des actions ou équipement adaptés

+[1Sens du travail d'équipe, rigoureux, autonome, la répartition des taches et compétence rédactionnelle
*JAnalyser et harmoniser les P.P.S.P.S.

*[JFaire des visites de chantiers et consigner les remarques et les observations dans le R.J. (Expert)

Centres d'intéréts

- INTERET ET VIES ASSOCIATIVES ; grande mobilité et disponibilité aux voyages animation et participation a un
projet d'un orphelinat au Cameroun et un village de réfugiés avec le H.C.R
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