Conducteur De Travaux / Chef De Chantier
Second Oeuvre

69800 Saint Priest - Plus de 10 ans d'expérience - Réf. 1606161301

Ma recherche

Contrat recherché : Tout contrat
Zone : Toute la France

Mobilité : pas de mobilité
Rémunération : a étudier

Secteur : Batiment second oeuvre

Formations

1984

stage de carreleur 9 mois
1982

cap mécanique auto

Expériences professionnelles

2015 - 2016 — Conseiller commercial / Conseillere commerciale en salles de bains auprés des particuliers
technicien principal en salle de bains pmr tous corps d'état entreprise censeo
2014 - 2015 — Agenceur / Agenceuse de salles de bain

responsable de chantier entreprise brind agencement plomberie/sanitaire/sdb conception et réalisation de
salles de bains/cuisine clé en mains

2013 - 2013 — Responsable locatif immobilier
responsable technique immobilier groupe resilogis/ sogerely maintenance de résidences étudiantes
2013 - 2014 — Entrepreneur / Entrepreneuse en plomberie, sanitaire

responsable de chantier entreprise denis vincent plomberie/sanitaire/chauffage gestion d'une équipe de 8
compagnons réalisation de colonnes d'eaux

2012 - 2012 — Accompagnateur / Accompagnatrice rénovation

chef de chantier société ntc lyon. rénovation/agencement conducteur de travaux gerland intérim rénovation
artisan en rénovation spécialisé dans la sdb, placo, peinture, plomberie et carrelage

Langues

Francais (maternelle)

Compétences
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dv'O —G ise du Placoplatre, isolation, faux plafond, cloisons, peinture

dv'O —G ise montage de meubles et agencement de bureaux, show room

d3v’0O —G ise de la plomberie en per et cuivre, alimentation et évacuation.

3v'O —G ise de I'électricité, création de circuits de prises, points lumineux.

dv’O —G ise du carrelage, faiences, lecture des plans, respect des consignes de sécurité, suivi des travaux,
autonome.

Permis
BetC

Loisirs

Pratique du foot, tennis de table



REFERENCES : Espace Crozet, Porcelanosa, Lapeyre, photos sur demande

Fiche anonyme — l'identité et les coordonnées du candidat sont communiquées aux recruteurs qui en font la demande
sur pmebtp.com.



