Thibaut B. - Né en 1991
54000 Nancy

5 ans d'expérience
Réf : 1606261600

Ingénieur chargé d'affaire

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat, en Lorraine, dans I'lngénierie.

Formations

2011

(6 mois)

Université Nationale de Colombie a Bogota

-Conception d'usines chimiques: étude de prix, P&ID, étude de risques

2008-11

ENSGSI (Ecole Nationale Supérieure en Génie des Systemes et de l'innovation) a Nancy (54)
-Marketing & Innovation : management de l'innovation , analyse marketing, business plan
-Management : gestion de projet, management d'équipe, techniques de réunion

-Formation technique : Génie des procédés, génie mécanique et énergétique, génie des matériaux

2006-08
Classe préparatoire physique-chimie a Evreux (27)

2006
Baccalauréat scientifique Mention bien a Villiers-st-Frédéric (78)

Expériences professionnelles

2016 (4 Mois)

CDI chez ALTEN : Ingénieur chargé d'affaire aprés vente chez Schneider Electric _ France Transfo -Analyse
des défaillance survenus sur les transformateur chez le client - Proposition de solutions de réparation au client
(intervention sur site, envoie piéces de rechange, retour usine) - Organisation des interventions (management
techniciens) - Relation commerciale (négociation, chiffrage projet)

2012 a 2016 (3,5 ans)

CDI chez MI-GSO : Ingénieur qualité, planification, synthese proto dans chez Renault Sport Technologies
(2013/2016) -Suivi qualité des projets et préparation du dossier qualité aux jalons - Construction des plannings
projet - Construction des plans piéce a piece pour montage proto et montage en usine Ingénieur planification
métier chez Renault (2012/2013) -Planification et suivi des projets de développement des moteurs sous OPX2
-Formation des chefs de projet a I'outil OPX2 et a la logique de planification

2011 (8 mois)

Stage Ingénieur puis intérim chez Total : Valorisation de I'innovation au sein de TOTAL Lubrifiants -Organisation
d'une Journée Innovation Fournisseur chez PSA : -Création d'une plateforme collaborative SharePoint : Analyse
du besoin/analyse fonctionnelle -Création d'une partie Innovation sur le site internet
http://www.lubricants.total.com/pro/innovation.html : Veille concurrentielle, recherche documentaire, analyse
fonctionnelle

2009 et 2010 (2 mois)
APAJH : Animateur et directeur adjoint en colonie pour handicapés mentaux -Management : gestion des



équipes, organisation de I'animation -Administration : gestion du budget, des véhicules, du personnel et de
I'intendance, suivi des documents légaux

Langues

- Anglais : trés bon niveau, 855 au Toeic 2010, animation de réunion / Espagnol : trés bon niveau, animation de
réunion parlé: scolaire / écrit: notions

Atouts et compétences

Gestion de projet/Commercial :
-Construction planning et animation projet
-Conduite de réunions

-Management d'équipe

-Gestion qualité projet

-Relation Client

-Chiffrage Devis

Ingénierie
Connaissance du fonctionnement des transformateurs de haute puissance secs et immergés

Personnel :
Organisé, travailleur, volontaire, flexible

Planification : OPX2, MS Project

Bureautique : Pack office, Sharepoint,
Ingénierie : Solid Works

Industrie : BAAN (MRP France transfo) (Expert)
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