Né le 16/01/1973

26400 Eurre (drome)

Plus de 10 ans d'expérience
Réf: 1610112015

Charge d'etudes

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat, dans toute la France, dans I'Electricité et maintenance.

Formations

5000 :
formation norme iso 50001 et audit afnor

2011 :
formation knx et management énergétique

2007 :
bac+4 mge management et gestion des entreprises

2007 :
bac+3 mge management et gestion des entreprises

1994 :
bac+2 electrotechnique

1992 :
bac electrotechnique

Expériences professionnelles

2015 -2015:

Chef / Cheffe d'équipe de production automatisée en électronique

responsable de production mission suivi et mise en place des nouveaux batiments et moyens de production,
recrutement et formation aux systémes automatisés. mise en place des process et formations du personnel

2010 - 2013 :

Responsable maintenance batiment

chargé d'exploitation, ets w valence mission gestion de projets batiments (constructions et personnel),
architectures conception et mise en place solution knx, programmation sous ets 4 et management énergétique
achats

2009 - 2010 :

Chargé / Chargée d'affaires en électricité

chargé d'affaire grands projets edf enr, montpellier mission gestion de projets photovoltaiques de grandes
envergures (20m watts) allant de 600k€ 4m<€ pour le compte de divers clients. maitrise d'oeuvre pluridisciplinaire
partie batiment

2005 - 2008 :



Opérateur / Opératrice systéme qualifié aux armées

directeur technique eie guerrier, soyons mission gestion de projets depuis la phase commerciale sa réception
dans le domaine électrique et de I'automatisme embarqué et réseaux informatiques de terrain. projets allant de
150k€ 450k€ sur un ca de 3m€ mise en place et garant de I'organisation technique de I'entreprise. (25
personnes) réorganisation du personnel technique, be, cablage, achats, chantier et maintenance.
standardisation de la fabrication des produits de I'entreprise.

2000 - 2005 :

projeteur be courants forts courants faibles spie, valence mission gestion des études électriques sur des projets
allant de 100k€ 1.2m€ suivi et respect des normes ¢15 100 et ¢13 100, ¢c13200 programmation et mise en
service de systémes automatisés (machine spéciale) technicien d'études et automatisme fin interim national
mission divers missions en maintenance et automatisme suivi et respect des consignes des normes c15 100 et
¢13 100, c13 200 programmation et mise en service de systémes automatisés (machine spéciale)

Langues

Francais (Oral : maternelle / Ecrit : expérimenté)

Atouts et compétences

* Management du personnel (5 a 40 personnes), interne et/ou sous-traité, soutien fonctionnel et technique,
recrutement, définitions des postes, suivi de la bonne exécution des taches par chacun, organisation et animation
des réunions internes, externes s/traitant

* Evaluation optimisation et détection des performances et besoins des membres du personnel (outils, formations
complémentaires, ressources humaines)

* Gestion des projets sur le plan administratif et financier en assurant le repporting a la direction générale, mise en
place des tableaux de bord.

* Conception projet, structure du projet, organigramme de réalisation, planning de réunion  du projet global en
accord avec le client.

* Analyse des risques, de la rentabilité, recherche technique de solution, estimations et chiffrages des devis,
positionnement et rédaction des offres commerciales, assistance technique au coté de la direction commerciale
pendant les négociations, répondre aux questions clients

* Assistance et expertises techniques aux clients (audit) en suivant et contrdlant les travaux ou les installations
existantes, y compris solutions énergétiques, suivant la méthode PDCA

* Gestion de la veille technologique pour optimiser la qualité et prestation

Maitrise des outils informatiques Windows, Pack Office

Ms Project, Auto CAD/3D, SEE ELECTRICAL,ETS4

Permis

Permis VL et PL


http://www.tcpdf.org

