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Ma recherche
Contrat recherché : Tout contrat
Zone : Toute la France
Mobilité : france et étranger
Rémunération : a étudier
Secteur : Bâtiment

Formations
2005
diplôme d'ingénieur technicien en electromécanique
2002
certificat préparatoire
2001
baccalauréat série e (génie industriel)

Expériences professionnelles
2013 - 2013 — Vérificateur / Vérificatrice des bâtiments de France
visite d'inspection des équipements et matériel des travaux (engins travaux public) big.machinery b.v 
(velddriel netherlands en hollande pays bas)
2010 - 2010 — Négociateur / Négociatrice salle des marchés
séminaire de formation sur la préparation des dossiers de soumission l'autorité de régulation des marché 
publics(a.r.m.p)
2008 - 2008
séminaire de formation du projet d'appui institutionnel sur l'entretien routier de 20 modules pm; be et ong 
(dgtp 1 union européenne)
2006 - 2015 — Spécialiste management et réalisation d'assurance de la qualité des fournitures des 
systèmes d'armes
responsable de service matériel et approvisionnement de la société sotrab.
2005 - 2005
séminaire de formation sur les lubrifiants shell (kinshasa) elaboration d'un projet etude et conception d'une 
machine de recyclage de déchets solide. (thème de fin de cycle) stage de fin de cycle en froid et 
climatisation l'institut national de préparation professionnelle(i.n.p.p). kinshasa stage de formation spécialisé 
en moteur thermique (essence et gas oil) l'institut national de préparation professionnelle(i.n.p.p). stage 
ouvrier en entretiens générale électrique et mécanique la direction de matériel du chemin de fer congo 
océan (c .f .c .0) pointe noire séminaire de formation en informatique (a.i.p1 unesco) brazzaville visites 
guidées (sne l; gamaplast; chalu­ metal; 0 nat ra; bralima ...) kinshasa rdc

Langues
Français (maternelle), Anglais (courant)

Loisirs
Passionné de cinéma et de sport olympique.

Fiche anonyme — l'identité et les coordonnées du candidat sont communiquées aux recruteurs qui en font la demande 
sur pmebtp.com.


