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Plus de 10 ans d'expérience
Réf : 1612021004

Prévention / supervision / suivi de chantier

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat, dans toute la France, dans le Contrôle technique et sécurité.

Formations

6165 : 
 habilité n2, sst, sensibilisation atex ; h0b0v ; m2 ; travaux en hauteur ; vérification et réception

6165 : 
 accueil edf le havre, cordemais

6165 : 
 formation arp total pétrochemical

6165 : 
 pratique de word, excel et powerpoint

6165 : 
 de 11/11 05/12 assistante qualité sécurité environnement

Expériences professionnelles

/ à ce jour :
Responsable sécurité
agere harfleur m. richard valary responsable exploitation, mqhse  sourcing et qualification des intervenants 
préparation, déclenchement et suivi des prestations en cours chez divers clients et donneur d'ordre sur le
territoire français  développement et suivi du système sse  animation de la démarche sécurité selon le
référentiel mase animatrice hse dans le cadre de la réalisation des accueils sécurité  accueil des participants 
emargement des participants  délivrance de la carte d'accueil et du livret d'accueil personnel 
enregistrements sur base informatique du personnel  mises jour documentaire du contenu du support power
point  réalisation de visites sécurité environnement management (vsem)

/ à ce jour :
Chef / Cheffe de service prévention générale et ergonomie
total rn & pétrochemical gonfreville le havre mme agnes brackman assistance qse dans le cadre de l'arrêt
rn2012 & chaudière 201  elaborer les plans des prévention et valider les analyses de risques modes
opératoires  assister les entreprises et le client sur le processus sécurité travaux  saisir les éléments des
dossiers opérations dans le logiciel ati  réaliser les accueils spécifiques, réaliser des visites de chantier 
animer des causeries sécurité  faire le suivi des epi, des habilitations et des at  superviser l'activité des
équipes  contrôler les règles de sécurité et les procédures qualité

/ à ce jour :
Chargé / Chargée de mission QSE - Qualité Sécurité Environnement BTP
iss/gsf entreprise de service industriel le havre m. badre chaoui inspection/supervision qualité terrain  gérer 89



intervenants sur 48 sites sur les départements 76 et 27  rédiger les accueils sécurité du personnel avant mise
en place sur poste de travail  animer des causeries sécurité  réaliser les audits sécurité et contrôles qualité 
faire le suivi des epi, des habilitations et des at  elaborer les pdp avec analyses de risques  superviser
l'activité des équipes  contrôler les règles de sécurité et les procédures qualité

/ à ce jour :
Conducteur livreur avitailleur / Conductrice livreuse avitailleuse en carburant
partenair / ad express le havre m. serge simon directrice d'agence  s'arrurer de la bonne marche de la société
 gérer 30 chauffeurs livreurs sur le département 76 et 3 administratifs  gestion de la distribution, suivi parc
véhicules 09/01 02/03 diverses missions ponctuelles en intérim 03/96 08/01 extand roissy cdg responsable
administrative et enlèvement clients sur département 77, 93 et 95  administration des ventes  veiller la
productivité des tournées dans la perspective de rentabilité du transport  gérer la facturation clients et
fournisseurs  gérer 40 transporteurs sous traitants sur plusieurs départements 10/90 02/96 gama int'l atm
tricontinental roissy cdg employé de transit  rédaction des lettres de transit aérienne, suivi des marchandises
sous douane.  visite de marchandises sous douane.  relation avec compagnies aériennes, transitaires,
magasins sous douane, douane, transporteurs et clients.  mettre en livraison les marchandises. 03/90 09/90
sogefar (magasin sous douane import/export roissy cdg responsable service litiges

Langues

Français (Oral : maternelle / Ecrit : expérimenté)

Atouts et compétences

QHSSE
&#61656; Définir, piloter et optimiser la politique d'hygiène, sécurité et environnement
&#61656; Evaluer et prévenir les risques professionnels et environnementaux de l'entreprise
&#61656; Proposition d'améliorations et/ou d'évolutions dans le domaine de l'hygiène, sécurité, santé et de
l'environnement
&#61656; Mettre en place des programmes de prévention et sensibiliser les employés
&#61656; Assurer la formation sur l'hygiène et sécurité et la santé des équipes
&#61656; Réalisation d'audits hygiène et sécurité et environnement interne et externe par rapport à la
réglementation et aux procédures
Management
&#61656; Encadrer et animer les équipes
&#61656; Superviser l'activité sur le terrain
&#61656; Contrôler l'application des règles de sécurité et des procédures qualité
&#61656; Gérer les conflits de toute nature
Administratif
&#61656; Réceptionner, vérifier et contrôler les informations journalières (courrier, mail, messages sur la main
courante)
&#61656; Organiser, gérer et contrôler la facturation clients et fournisseurs
&#61656; Rédiger les offres commerciales.
&#61656; Rédiger les contrats de travail, établir les déclarations URSSAF
&#61656; Tenir à jour les tableaux de bord, traiter les dossiers litiges
&#61656; Gérer les remplacements CP, maladie
Compétences comportementales
&#61656; Professionnalisme
&#61656; Orientation client
&#61656; Communication/Relationnel
&#61656; Leadership
&#61656; Empathie
&#61656; Rigueur et esprit d'analyse
&#61656; Gestion des priorités
&#61656; Polyvalence
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