Thierry K. - Né en 1964
68790 Morschwiller Le Bas
33 ans d'expérience

Réf : 1612110938

Directeur d'agence second-oeuvre

Ma recherche

Je recherche tout type de contrat, en Alsace, dans le Batiment second oeuvre.

Formations

2007 : Code des marchés publics 2006, marchés privés et sous-traitance (SNSO)
1989 : B.T.S. Gestion et économie

1979 : BEP ET BREVET DE MAITRISE
Peinture et revétement

1979 : CAP Peinture et revétement

Expériences professionnelles

Décembre 2013 - Avril 2014

Directeur - S.A.P. Guadeloupe - Entreprise de peinture, ravalement (40 compagnons). - Organisation,
management et gestion des activités (CA 6 M€), - Développement commercial, - Animation des équipes, - Suivi
des chantiers.

Décembre 2009 - Mai 2013

Directeur d'agences - Société Lainé et Gagneux - Lisieux et Argentan - Entreprise de peinture, ravalement,
isolation (40 compagnons). - Organisation, management et gestion des activités (CA 2,5 M€), - Redressement de
I'activité, - Intégration de I'entreprise Gagneux dans le périmétre de I'entreprise Lainé, - Mise en place des
procédures de fonctionnement, - Développement commercial auprés de prospects publics et privés, -
Négociation des marchés dans divers contextes : appels d'offres publics et privés, marchés d'entretien, contrats
cadres, - Développement et entretien d'un réseau relationnel auprés des donneurs d'ordres, maitres d'ouvrages,
maitres d'oeuvres et décideurs - Supervision technique et développement des activités en peinture, ravalement
et isolation

Janvier 2008 - Aout 2009
Directeur d'agence - Entreprise Esnault - Brest - Entreprise de peinture, ravalement, isolation (30 compagnons).
- Organisation, management et gestion des activités (CA 2 M€), - Développement de I'agence.

Mai 2006 - Novembre 2007

Directeur d'agence - Société Bové Batiment - Mulhouse - Entreprise de peinture, ravalement, isolation (50
compagnons). - Organisation, management et gestion des activités (CA 2 M€), - Redressement de I'activité sur
I'Alsace.

Avril 1992 - Novembre 2005

Chef d'entreprise - Mulhouse - Entreprise individuelle de peinture (15 compagnons). - Création de I'entreprise, -
Organisation, management et gestion des activités (CA 800 kI€), - Peinture intérieure, extérieure, ravalement,
isolation. Janvier 1987 - Décembre 1991 : Responsable de production - Entreprise de peinture Fugybat -
Mulhouse (20 compagnons). - Organisation et suivi des chantiers, - Relations clients, - Développement du chiffre



d'affaire et suivi de la rentabilité, - Activités : Peinture intérieure, extérieure, ravalement, isolation. Septembre
1982 - Décembre 1986 : Conducteur de travaux - Entreprise de peinture - Suisse (25 compagnons).

Langues

- Allemand: courant / Dialecte Alsacien: courant parlé: scolaire / écrit: notions

Atouts et compétences

COMPETENCES COMMERCIALES

-[JCréation de la politique commerciale et suivi des commerciaux,

-[1Développement commercial auprés de prospects publics et privés,

-[1Développement et entretien d'un réseau relationnel auprés des donneurs d'ordres, maitres d'ouvrages, maitres
d'oeuvres et décideurs,

-[1Gestion et analyse des tableaux de bord,

-JValidation financiére des devis, négociation.

COMPETENCES TECHNIQUES

-TMaftrise des techniques de peinture, ravalement, isolation et revétements.
-[1Gestion et suivi des CCTP,

-[1Contrble et suivi technique de la production,

-[JContact permanent avec les fournisseurs et suivi des nouveaux produits,
-[JRecherche et mise en place des nouvelles technicités,

-[0Techniques de rénovation dans le second-oeuvre,

-[1Suivi de I'évolution des normes,

-[1Contrdle et suivi juridique des marchés publics et privés,

-[1Contréle et gestion des achats,

COMPETENCES MANAGERIALES

-[1Gestion et suivi administratif de centre de profit,
-TAnalyse des résultats,

-[1Suivi des conducteurs de travaux,

-[JSuivi des équipes de production,

-[1Suivi des chantiers

-[1Suivi des sous-traitants,

-[1Gestion des recrutements.

Word, Excel, Logiciel de devis: Onaya, Couleur plus (Expert)
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